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■五島市へのアクセス

五島市の情報は

求人情報・就職相談は

https://www.city.goto.nagasaki.jp/
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　五島市は総合戦略（２０２０～２０２４）に基づき、五島市の持つ
強みを最大限活用し、「良質な雇用の創出」「交流人口の拡大」
「まちづくり」「子育て」の４つを基本目標とする人口減少
対策に取り組んでいます。
　この企業ガイドブックは、五島市内の企業 PR及び企業情
報の提供を目的に作成しています。
　五島市は、九州最西端、長崎県の西方海上約１００㎞に位置
しています。大小１５２の島々からなる五島列島の南西部にあっ
て、総面積は４２０．１０㎢、１０の有人島と５３の無人島で構成され
ています。

人　口� 33，868人
� 男：16，169人
� 女：17，699人
世帯数　19，339世帯

（令和 6年９月３0日現在）
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『Ｎぴか』とは？
　『Ｎぴか』とは、長崎県誰もが働きやすい
職場づくり実践企業認証制度（愛称：ながさ
きキラキラ企業）略称『Ｎぴか』です。
　年齢・性別に関係なく、誰もが働きやすい
環境づくりに積極的に取り組む県内企業を、
県が優良企業として認証する制度です。



五島市企業ガイド掲載企業一覧
ページ 企業名 産業分類（大分類） 郵便番号 住所 電話番号
1 ㈱I LOVE　ファーム　五島 農業・林業・水産業 853-0043 五島市高田町1928-1 0959-74-1999

2 ㈱アグリ・コーポレーション 農業・林業・水産業 853-0601 五島市三井楽町濱ノ畔2969-3 0959-84-2989

3 ㈱ツナドリーム五島 農業・林業・水産業 853-0501 五島市玉之浦町荒川901-1 0959-75-8220

4 ㈱五島さざなみ農園 農業・林業・水産業 853-0044 五島市堤町2289-1 0959-74-3785

5 ㈱五島ワイナリー 農業・林業・水産業 853-0013 五島市上大津町2413 0959-74-5277

6 農業生産法人　五島七岳ファーム㈲ 農業・林業・水産業 853-0042 五島市吉田町2927-5 0959-74-2283

7 五島森林組合 農業・林業・水産業 853-0042 五島市吉田町3110-8 0959-72-5336

8 海興水産㈱ 農業・林業・水産業 853-0051 五島市平蔵町1460 0959-73-0126

9 道水中谷水産㈱　五島支店 農業・林業・水産業 853-0501 五島市玉之浦町荒川130-7 0959-88-2420

10 ㈱真興産業　椛島工場 鉱業・砕石業 853-2482 五島市本窯町647 0959-78-2543

11 ㈱今村組 建設業 853-0015 五島市東浜町1-20-13 0959-72-3348

12 ㈲アクティヴ 建設業 853-0064 五島市三尾野3-6-7 0959-74-2359

13 ㈱花村潜建 建設業 853-0031 五島市吉久木町159-1 0959-75-0260

14 増山建設㈱　五島支店 建設業 853-0031 五島市吉久木町472 0959-72-4118

15 ㈱萩原組 建設業 853-0031
853-0017

五島市吉久木町1454-1
五島市武家屋敷1-2-1

0959-72-7750
0959-72-2694

16 ㈱才津組 建設業 853-0064 五島市三尾野3-6-3 0959-72-4125

17 光栄測量設計㈱ 建設業 853-0033 五島市木場町275-6 0959-74-1883

18 ㈱松岡建設 建設業 853-0015 五島市東浜町1-18-6 0959-72-2532

19 ㈱片山組 建設業 853-0013 五島市上大津町410番地3 0959-72-6077

20 ㈱アライ 建設業 853-0212 五島市富江町山下334-1 0959-86-0027

21 こばた電設㈱ 建設業 853-0042 五島市吉田町2532-5 0959-72-8501

22 ㈱しまおう 製造業 853-0031 五島市吉久木町729-1 0959-74-2525

23 ㈱浜口水産 製造業 853-0201 五島市富江町富江357-230 0959-86-0032

24 ㈱拓水　五島事業場 製造業 853-2172 五島市蕨町146-3 0959-77-2340

25 ごと㈱ 製造業 853-0031 五島市吉久木町726-1 0959-75-0111

26 ㈱中本製麺　福江工場 製造業 853-0031 五島市吉久木町831-1 0959-72-4846

27 ㈲三栄ネット 情報通信業 853-0312 五島市岐宿町中嶽2074-1 0959-75-7530

28 ㈱ディーソル HPI 情報通信業 853-0007 五島市福江町5-1 0959-74-5601

29 ㈱シーエス・プレナー 情報通信業 853-0014 五島市三尾野町352-1 0959-78-0810

30 ㈱ビーイング DC 情報通信業 853-0006 五島市江川町4-14 0959-76-3300

31 NCD ㈱　五島オフィス 情報通信業 853-0015 五島市東浜町1-6-14 0959-76-3955

32 ㈱五島テレビ 情報通信業 853-0014 五島市三尾野町999-6 0959-86-1910

33 五島自動車㈱（五島バス） 運輸業 853-0001 五島市栄町1-4 0959-72-2174

34 五島ヤクルト販売㈱ 卸・小売業 853-0014 五島市三尾野町311-8 0959-72-8960



ページ 企業名 産業分類（大分類） 郵便番号 住所 電話番号
35 国分九州㈱　五島営業所 卸・小売業 853-0015 五島市東浜町3-8-2 0959-72-3121

36 ㈱ドゥイング 卸・小売業 857-4404 南松浦郡新上五島町青方郷2282 0959-52-2052

37 ㈲イシマル五島 卸・小売業 853-0013 五島市上大津町1131-1 0959-74-2121

38 ㈱ソル・ハート　五島営業所 金融業・保険業 853-0033 五島市木場町252-8 0959-76-3038

39 住友生命　長崎支社　新五島支部 金融業・保険業 853-0016 五島市紺屋町6-40 090-2114-0413

40 （一社）海洋エネルギー漁業共生センター 技術サービス業 853-0014 五島市三尾野町1286-3 0959-74-0055

41 五島コンカナ王国ワイナリー & リゾート 飲食業・宿泊業 853-0013 五島市上大津町2413 0959-72-1348

42 GOTO TSUBAKI HOTEL
（五島自動車㈱） 飲食業・宿泊業 853-0001 五島市栄町1-57 0959-74-5600

43 カンパーナホテル（五島自動車㈱） 飲食業・宿泊業 853-0015 五島市東浜町1-1-1 0959-72-8111

44 五島リトリート ray by 温故知新 飲食業・宿泊業 853-0023 五島市上崎山町2877 0959-78-5551

45 ㈱Ts&８　五島営業所　素 飲食業・宿泊業 853-0007 五島市福江町1190-67 0959-88-9308

46 ㈻双葉学園 教育・学習支援業 853-0005 五島市末広町2-6 0959-72-3415

47 ㈱五島 教育・学習支援業 853-0026 五島市浜町424-3 0959-73-5121

48 五島日本語学校 教育・学習支援業 853-0065 五島市坂の上1-151-3 0959-76-3885

49 香澄はりきゅうマッサージ院 医療・福祉 853-0004 五島市幸町2-1 0959-88-9322

50 （社福）さゆり会 医療・福祉 853-0021 五島市下崎山町699 0959-75-5515

51 （社福）藤朋会　ふじ学園 医療・福祉 853-0031 五島市吉久木町613 0959-72-1505

52 ㈱佐々木整骨院 医療・福祉 853-0031 五島市吉久木町1157-1 0959-74-6262

53 （社福）なごみ会
（かけはし木場・かけはし福江） 医療・福祉 853-0033 五島市木場町493-1 0959-74-5221

54 たまんなゆうゆう 医療・福祉 853-0411 五島市玉之浦町玉之浦1371-1 0959-75-6023

55 国民健康保険岐宿歯科診療所 医療・福祉 853-0701 五島市岐宿町岐宿2535 0959-82-0666

56 （特非）五島あすなろ会 医療・福祉 853-0041 五島市籠淵町2176-1 0959-74-2885

57 長崎県五島中央病院附属診療所
奈留医療センター 医療・福祉 853-2201 五島市奈留町浦1644 0959-64-2014

58 （医）山下医院　介護老人保健施設
リハビリセンターふくえ 医療・福祉 853-0042 五島市吉田町2390 0959-72-3535

59 （社福）聖マリア会
特別養護老人ホーム　聖マリアの園 医療・福祉 853-0052 五島市松山町706-3 0959-72-6129

60 （社福）皓統会 医療・福祉 853-0033 五島市木場町653-2 0959-72-3808

61 （特非）精神医療サポートセンター
訪問看護ステーションいしずえ五島 医療・福祉 853-0033 五島市木場町280-16 0959-76-3881

62 五島漁業協同組合 複合サービス事業 853-0007 五島市福江町1190-9 0959-74-5510

63 ごとう農業協同組合 複合サービス事業 853-0041 五島市籠淵町2450-1 0959-72-6211

64 福江空港ターミナルビル㈱ サービス業（他に
分類されないもの） 853-0013 五島市上大津町2183 0959-72-7311

65 ㈲イー・ウィンド サービス業（他に
分類されないもの） 853-0201 五島市富江町富江145-1 0959-86-3409

66 ㈲アスカ サービス業（他に
分類されないもの） 853-0041 五島市籠淵町2176-1 0959-74-5515

67 五島市地域づくり事業協同組合 サービス業（他に
分類されないもの） 853-0015 五島市東浜町1-18-1 0959-72-2120



総耕作⾯積は約1，000ha！
ブロッコリーの⽣産量は国内有数です｡

求める人材・人材育成方針
■未経験者応募OK
農業の知識 ･経験の有無は問いませんが､「これから農業のお仕事
に携わっていきたい」､「農業の仕事に情熱を持って取り組んでみ
たい」という⽅をお待ちしています｡

●	勤務時間　　平日・土曜日　８：00～17：00（シフトによる）

●	給　　与　　

	 　　　　　　昇給：年１回、賞与：年１回　※業績による

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（年２～３回程度）

� ■ ■ ■ ■ ■

　農業の知識がなくても先輩社員が丁寧に指導しますので、仕事
に対する理解が深まります。また、公私共になんでも相談できる
会社です。
　出身学部別では農学部などの理系出身のほか、文系出身の社員
も活躍しています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
200，000円 225，000円 300，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
７名 ４名 ３名 ４名 ３名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動車運転免許（マニュアル）

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ５名 ２名 １名 10名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　I Love ファーム　五島
五島市高田町1928番地1
TEL:0959-74-1999　FAX:0959-72-7084
soumu2@h-sanchoku.co.jp
https://ilovefarm.jbplt.jp
―

全国の収穫期が異なる５カ所のファームを
組織化し､ ブロッコリーの通年栽培・出荷を
行っている農地所有適格法人です。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　出羽　豊純
■設　立　　平成14年６月６日
■資本金　　300万円
■年　商　　24億円
■従業員数　54名（男45名・女９名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：日曜、祝日、その他　年間70日
■福利厚生　：�労災、雇用、健康、厚生 完備
　　　　　　　�社内貸付制度・慶弔見舞金制度・退

職金制度　など
■手当等　　：�通勤手当、住宅手当、技能手当、家

族手当　等
　　　　　　　※就業規則による

【企業理念】

農業と流通に革
あたら

しい風
就職活動中の皆さまへ
　多くの人とかかわることができ、楽しく仕事がで
きる職場です。風通しもよく、たくさんの経験を積
むことができる会社です。ぜひ、
一緒に農業への夢と希望に向
かって汗を流しましょう！

ココ
●翁頭中学校

●慈光院

本山小学校●
ごとう農業協同組合●

本山支店　

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１５分
1

農
業・林
業・水
産
業

農業・林業・水産業



・さつまいもの栽培（育苗・採苗・定植・収穫）
・さつまいも加工製造、販売（ベビーフード・焼き芋等）
・さつまいもを使った新商品開発
・廃ホテルを改装し、カフェ・宿泊事業を構想中
・オウンドメディアや SNSによる情報発信

求める人材・人材育成方針
すぐやる、必ずやる、最後までやるを大切にし、圧倒的当事者意
識を持って働いてくれる方。健康な方。

●	勤務時間　　８：00～17：00（休憩90分）
●	給　　与　　初任給　170，000円
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無

� ■ ■ ■ ■ ■

　最初はいろいろな部署を回り、２年目から適正にあった部署で
働きます。勤続年数の長いパートさんからも親切に教えてもらえ
るので、早く会社に溶け込みやすいです。すこしでも多くの人に
オーガニックの、美味しいさつまいもをたくさんの人に届けたい
という思いを一つにして頑張っています。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ２名 １名 ３名 ０名
年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
～59歳 不問 不問 普通自動車免許（MT）
～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
９名 ３名 ５名 ６名 12名 35名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　アグリ・コーポレーション
五島市三井楽町濱ノ畔2969番地3
TEL:0959-84-2989　FAX:0959-84-2990
nita@osyabu.jp
https://www.osyabu.jp/
https://www.instagram.com/gotoshotensatonoimoya/

休みの日に社員や従業員一緒に釣りに
行ったり、お花見や忘年会などを開催し
盛り上がるアットホームな会社です。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　佐藤　義貴
■設　立　　平成23年８月９日
■資本金　　1，800万円
■年　商　　30，000万円
■従業員数　35名（男16名・女19名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�４週６休（繁忙期除く）お盆、年末

年始、年次有給休暇
■福利厚生　：�労災保険・雇用保険・厚生年金・健

康保険
■手当等　　：通勤手当（月額１万円まで）

【企業理念】
・離島から感動を与える有機野菜づくり
・�自分の役割に自信を持ち互いの価値を認め合える
仲間づくり

就職活動中の皆さまへ
　農業は日本の数ある産業の中でもトップクラスの
成長産業に位置付けられています。今までは三ちゃ
ん農業が主の農業界も、今では企業が戦略的に行う
ようになりました。国策としても農業を持続的に成
長させようと、長い期間働け
る産業になっております。ぜ
ひ、一緒に頑張りましょう。

飛行場●

旧浜窄小学校
●

三井楽中学校●
三井楽小学校●

●
五島市役所
三井楽支所

●
白良ヶ浜万葉公園

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３０分
2
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農業・林業・水産業



完全養殖でのマグロの安定供給

求める人材・人材育成方針
　自然と生き物が相手の仕事です。日々
変わる天候の影響を受けながら、繊細
な魚であるマグロを養殖するのは多く
の手間がかかりますが、その変化に富
んだ毎日のなかで常に「カイゼン」に
取り組める人材を求めています。

●	勤務時間　　８：00～17：00（１時間休憩有り）

●	給　　与　　�業務内容によって異なります。（現場職・事務職等）お問
合せください。

●	採用実績　　

●	採用資格　　�小型船舶・フォークリフト・潜水士　etc	
※入社後に取得して頂いております。

●	従業員年齢構成　

� ■ ■ ■ ■ ■

　マグロは卵から孵ると稚魚、幼魚（ヨコワ）、成魚と成長してい
き、弊社の業務ではこのマグロの一生すべてに関わります。内容
は毎日の餌やりから観測・出荷作業など様々ですが、日々マグロ
の成長を肌で感じることのできるやりがいのある仕事です。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 １名 ０名 １名 ０名

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ４名 ４名 ５名 ２名 ２名 19名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　ツナドリーム五島
五島市玉之浦町荒川901-1
TEL:0959-75-8220　FAX:0959-75-8221
tunadream@tunadream.com
―
https://www.instagram.com/tunadream_channel/

　近年の天然マグロ稚魚の減少や漁獲規制を受け、弊社では
「近大マグロ」で知られる近畿大学と提携し、完全養殖でのマグ
ロの安定供給を目指しています。これは世界初の試みであり未
来の日本の「食」を支える事業とも言えます。

所在地
問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　石山　直良
■設　立　　平成22年６月４日
■資本金　　1，500万円
■年　商　　２億6，600万円
■従業員数　19名（男16名・女３名）
■職場体験・見学　応相談

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：日・祝日、年末年始他
■福利厚生　：�健康保険・厚生年金・雇用保険ほか

就職活動中の皆さまへ
　就職は自分の今後の人生に大きく関わるイベント
のひとつです。企業訪問や面接などでたくさんの会
社に関わることができるチャンスでもあるので、楽
しみながら就職活動をして頂きたいと思います。

ココ

●七嶽神社

●たちばな荘

五島市
全図

位置図

福江港から車で３０分
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「五島地鶏しまさざなみ」の
飼育管理、処理、販売

求める人材・人材育成方針
求める人材
・チャレンジ精神旺盛な方
・行動力がある方
・自然が好きな方
人材育成方針
・PDCAをもとに育成をしていきます

●	勤務時間　　８：00～17：00

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与など：業績により支給

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　なし

� ■ ■ ■ ■ ■

　五島は海、山、里に囲まれた大
変素敵な場所です。そのような環
境の中で育てられた「五島地鶏し
まさざなみ」を多くの方々に知っ
てもらい、ひいては五島の魅力発
信の原動力になれればと思ってい
ます。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
180，000円 200，000円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ２名 ０名 ０名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動車

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 １名 ２名 ４名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　五島さざなみ農園
五島市堤町2289-1
TEL:0959-74-3785　FAX:050-3137-6191
goto.jidori@gmail.com
https://goto-jidori.com/
https://www.instagram.com/shimasazanami_staff/

「五島地鶏しまさざなみ」を国内外に向け
広く普及していく夢のある仕事です

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　庄司　鉄平
■設　立　　平成29年６月７日
■資本金　　500万円
■年　商　　16，594千円
■従業員数　４名（男３名・女１名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：シフト制
■福利厚生　：�各種保険完備・採れたて卵

【企業理念】

五島から『島のいぶき』と
『おいしい』をとどける
就職活動中の皆さまへ
　島にも魅力的な企業がたくさんあります。また、
五島の環境や島の人々との触れ合いも働く皆様に
とって人生を豊かにするものになると思いますので、
是非一緒に働きましょう！

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で２０分
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ワイン醸造販売
果実その他農作物の生産・加工、及び販売

求める人材・人材育成方針
　五島の風土を最大限に生かし、ぶどうを一から育てるところか
ら始まっています。ともにワインを通じて、五島ワイナリーのよ
さを全世界へ発信、PRする意欲のある人材を募集しています。

●	勤務時間　　８：00～21：00（部署ごとに異なる）間の８時間

●	給　　与　　

	 　　　　　　昇給は評価制、賞与など年２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　県内外：年３～４回ほど

� ■ ■ ■ ■ ■

　栽培・醸造ともに未経験者でも簡単な作業から段階を踏んで教
えていきますので、心配はいりません。作業以外にも経理事務・
ショップでの販売・ワイナリーツアーのご案内・ネットショップ
の運営といった多方面での働き方があります。
　自分に合った仕事を見つけてください。Ｕターン・Ｉターン歓迎。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
190，000円 240，000円 300，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ２名 ０名 １名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒 有れば尚可 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ５名 １名 ７名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　五島ワイナリー
五島市上大津町2413
TEL:0959-74-5277　FAX:0959-74-5621
gotowinery@snow.ocn.ne.jp
https://www.goto-winery.net
https://www.instagram.com/gotowinery

ワインにはその土地の歴史が見えます。
ぶどう作りからワイン完成までを五島
ブランドのワインとして、発信してい
くお仕事です。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　境目　権二
■設　立　　平成24年12月25日
■資本金　　2，500万円
■年　商　　5，000万円
■従業員数　７名（男３名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：月８～９日程度
■福利厚生　：社会保険完備
■手当等　　：交通手当（上限あり）

【企業理念】

愛ある心・感謝する心・
全てに幸せを求める心
就職活動中の皆さまへ
　この素晴らしい環境がある五島列島で、ぶどうを
作り、特産品やワインの開発を行っています。訪れ
るお客さまや関わってくださった方へ幸せをお届け
できるよう、情熱溢れる方・
五島列島を盛り上げていき
たい方をお待ちしています。

●

●

●ココ

ミニポートピア
長崎五島

●
五島コンカナ王国

●
鬼岳四季の里

●
鬼岳

五島カントリー
クラブ

本山小学校

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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ブロッコリー・さつまいも、高菜、かぼちゃ、きゅうり、
そら豆、メロン、ブドウの栽培管理。メロンや、加工品
は自社で販売。

求める人材・人材育成方針
・農業に興味のある方
・明るく協調性のある方
・未経験者大歓迎

●	勤務時間　　８：00～17：00

●	給　　与　　初任給　172，000円

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無

� ■ ■ ■ ■ ■

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 １名 ３名 ０名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動車免許（MT）

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 １名 ５名 ８名 ３名 18名

農業生産法人　五島七岳ファーム有限会社
五島市吉田町2927-5
TEL:0959-74-2283　FAX:0959-74-0308
nanatake@sand.ocn.ne.jp
http://www.nanatakefarm.com/
―

露地野菜を中心に、ブロッコリー・さつまいも、高菜、かぼちゃ、
ブドウを栽培。ハウスではメロンを栽培し、自社で販売してます。
また、農産加工品の加工事業の取り組みも行っています。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　大谷　豊
■設　立　　平成12年12月８日
■資本金　　1，000万円
■年　商　　7，000万円
■従業員数　18名（男９名・女９名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�日曜日（天候により変動有り）・お

盆・年末年始
■福利厚生　：�労災保険・雇用保険・健康保険・厚

生年金
■手当等　　：通勤手当

就職活動中の皆さまへ
　経験がなくても丁寧に指導しますのでご安心くだ
さい。ＵＩターン者も積極的に採用しております。
ご興味のある方はお気軽にお問合せください。

五島市役所●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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　組合員の個人有林や市営林等公有林の間伐をはじめとする各種
事業を行い、島内の森林整備や間伐材の加工及び販売を行っている。

求める人材・人材育成方針
・野外での作業が好きな方
・体力に自信のある方
・チームでの仕事が好きな方

●	勤務時間　　７：45～17：30

●	給　　与　　初任給　170，000～180，000円	
　　　　　　　賞与など　年２回（夏季、冬季）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　�有（入組後３年間は研修として年６～７回程度、諫早・大
村等に出張）

� ■ ■ ■ ■ ■

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 ３名 ３名 ２名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
35歳以下 不問 不問 自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 ８名 12名 10名 ２名 36名

五島森林組合
五島市吉田町3110番地8
TEL:0959-72-5336　FAX:0959-74-1590
gotomori@vc.fctv-net.jp
https://www.gotomori.jp/
https://www.instagram.com/gotomori5336/

　自然を相手にしますので体力的にタフな面はありますが、
チームのみんなと一丸となって行う仕事は非常にやりがいがあ
り、終わった後の達成感は格別です。
　また、国の「緑の雇用制度」を活用して各種研修や安全教育
を段階的に行っていきますので、現場作業での先輩からの指導
とあわせて着実にステップアップが図れます。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表理事組合長　川上　健一郎
■設　立　　平成14年４月１日
■資本金　　57，319千円
■年　商　　355，695千円
■従業員数　36名（男34名・女２名）
■職場体験・見学　不可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�毎土、日曜日、祝祭日、お盆、年末

年始
■福利厚生　：�労災、雇用、健康、厚生、中退共
■手当等　　：職責、役職、扶養、資格、通勤手当

【企業理念】
・組合員の経済的社会的地位の向上
・森林の保続培養及び森林生産力の増進

就職活動中の皆さまへ
　自然豊かで身近な人の温もりが感じられる五島は
みなさんのふるさとです。ぜひ五島で就職していた
だき、将来地元での活躍をできるように頑張ってく
ださい。また I・Uターンの先輩もたくさんいます。
島外からの人材も積極的に取
り入れていますので、仕事を
しながら五島の自然を堪能し
てください。

五島市役所●

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

●
五島中央病院

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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大中型まき網漁業、主に五島近海から対馬沖にかけ周年、
アジ、サバ、ヨコワ、ブリを漁獲しております。 
また、平戸市田平、松浦市鷹島において漁獲したアジ、
サバ、ヨコワを活魚で販売しています。

求める人材・人材育成方針
海が好きじゃないとできない仕事です。率先して人から聞いたり
知識を吸収しようという前向きな方。詳細は問い合わせ下さい。

●	勤務時間　　漁船員の為不定時ですが概ね20：00～翌朝04：00	
	 　　　　　　漁期によっては昼間の時もあります。

●	給　　与　　※船員の場合	

　　　　　　　漁獲に応じて歩合給がある

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無し

� ■ ■ ■ ■ ■

　日本の食文化に携わる仕事です。取った分だけ身になります。
海が好きで元気、やる気のある人を待っています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
288，000円 310，000円 332，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ５名 ６名 ５名 ５名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
35名 ９名 20名 14名 ９名 ２名 89名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

海興水産株式会社
五島市平蔵町1460番地
TEL:0959-73-0126　FAX:0959-73-0128
honsya@kaiko-suisan.com
https://sanyo-jp.co.jp/company/
―

取っただけ身になります。
裸一貫実力の世界、一緒に汗流せる
君待ってます。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　長谷　幸一郎
■設　立　　昭和37年６月30日
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　89名（男83名・女６名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�月夜間（旧暦11日～18日）年末年始、

ゴールデンウイーク、お盆、時化時、
切揚時

■福利厚生　：�各種社会保険完備、退職金制度あり
■手当等　　：�歩合金、家族手当、勤続手当、欠員

手当

【企業理念】

未来を見つめた
新たな水産業に挑戦
就職活動中の皆さまへ
　海興水産株式会社では、未経験の10代20代から入
社している船員も多く在籍しています。やる気があ
り仕事ぶりが認められるよう
な形になれば、大事な仕事を
任されるポジションまでいけ
ます。

●カトリック堂崎天主堂

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約２０分
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養殖業、海産物の売買及び輸入業

求める人材・人材育成方針
体力に自信のある人、水産業・養殖業に興味関心を持っている人、
生き物を飼育することが好きな人、何事にも前向きに取り組める人
未経験でも先輩が丁寧に指導して一人前に出来るようになります
●	勤務時間　　６：30～15：30　７：00～16：00（季節により変動）
●	給　　与　　	

　　　　　　　年２回賞与　計2．5か月分（前年度実績）
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り（年に数回程度、主に九州及び四国）

� ■ ■ ■ ■ ■

　入社してすぐに、先輩社員に連れられて
見せてもらった生簀を見て、クロマグロ養
殖業のスケールの大きさに驚きながら、現
場のプロたちがいる中で、素人の自分が
やっていけるのか不安に思いましたが、先
輩が丁寧に、時に情熱的に、不慣れな私を
指導してくれました。今では、消費者のみ
なさんの「黒潮本まぐろが一番美味しい」
という声がうれしくて、この仕事に誇りを
感じています。日本一美味しいまぐろを一
緒に育てて、地元を元気にさせましょう！

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
210，000円 235，000円 285，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ２名 ２名 ５名 ３名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動車第一種免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
28名 ５名 ８名 ７名 ９名 １名 58名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

道水中谷水産株式会社　五島支店
五島市玉之浦町荒川130番地7
TEL:0959-88-2420　FAX:0959-88-2421
baba-k@donaka.jp
https://www.dohsui.co.jp/company/kochi/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　唐澤　薫
■設　立　　平成23年３月
■資本金　　30百万円
■年　商　　3，785百万円（令和５年度）
■従業員数　58名（男56名・女２名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�73日（年間）、有給休暇（６か月経

過後）
■福利厚生　：�健康診断、住宅手当（会社規程あり）
■手当等　　：�超過勤務手当、潜水手当、通勤手当

（規定により上限あり）、離島手当、
海上作業手当

【企業理念】

美味しいマグロを
いつでも食卓へ
就職活動中の皆さまへ
　現場は20代のメンバーが主力で、五島支店では福
江島荒川沖で直径50ｍの生簀を用いてクロマグロの
養殖を行っています。天候に影響される厳しい仕事
ではありますが、やる気がありチャレンジ精神の旺
盛な人、何があってもくじけないガッツのある人は、
特に力が発揮できると思いま
す。仕事を楽しみながら、
色々なことにチャレンジして
欲しいです。

ココ ●宝泉寺

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３０分
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当社は五島市椛島にて40年超の間採石業を営ませていただいてお
ります。一般には馴染みが薄い業種かも知れませんが、五島・椛
島の良質な岩石を、主に長崎県内の港湾整備工事や魚礁・海底山
脈造成事業等に採用していただくべく、生産・加工・供給に日々
研鑽を重ねております。

求める人材・人材育成方針
・健康な方、体力に自信がある方
・協調性がある方
・チャレンジ精神旺盛な方
・忍耐力がある方
・技術だけではなく、人間的にも成長を求める方

●	勤務時間　　８：00～17：00	
	 　　　　　　※自家用船にて集合通勤のため遅刻は不可

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与年２回（但し、業績による）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有　年に１～２回、資格取得や研修時に県内外へ。

●	そ の 他　　�・車両系建設機械・火薬取扱保安責任者	
・各種危険物取扱者・採石業務管理者

	 　　　　　　※�既に上記各資格をお持ちの方は優遇いたしますが、お持
ちでない方であっても適性を見極めたうえで配置を定め、
その業務に必要とされる資格は会社の費用によって取得
することが可能です。これには積極的に取り組んでおり
ます。

� ■ ■ ■ ■ ■

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
200，000円 230，000円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ２名 ４名 ５名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 １名 ３名 ５名 ４名 17名

株式会社　真興産業　椛島工場
五島市本窯町647番地
TEL:0959-78-2543　FAX:0959-78-2446
soumu@shinko-industry.co.jp
http://www.shinko-industry.co.jp/
―

自然石を通じ、日本の社会基盤整備へ貢献
同じく、自然石を用いた魚礁整備事業へ貢献
経営を永続させることにより、地元雇用・地元経済・地元自治
体へ貢献し続ける。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　中本　明人
■設　立　　昭和46年12月27日
■資本金　　30，000，000円
■年　商　　10億円内外
■従業員数　17名（男16名・女１名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�毎週土・日曜並びに祝祭日・盆・正

月等計年126日（但し、休日出勤あり）、
その他年次有給休暇・慶弔休暇

■福利厚生　：�健保・厚年・雇用・労災保険・退職金
■手当等　　：�残業手当・休日出勤手当・業務手

当・役付手当

【企業理念】
一、青春とは人生のある期間ではなく心の持ちかたを言う
二、些細なことや簡単なことにも必ず学ぶべきことがある
三、反省しない人間には人も注意してくれなくなる
四、過ちは誰にもあるが反省するところに向上がある

就職活動中の皆さまへ
　決して派手さのない、目立たない業種ではありま
すが、地元へ貢献しながら大小重機のオペレーショ
ン、火薬・危険物の取扱い、船舶運転等各種免許・
資格を取得可能な事業所です。なお、2019年度より
定年年齢を60歳（再雇用有）
から、無条件での65歳としま
した。その後の再雇用制度も
整備済みです。（実績あり）

ココ

●椛島神社

五島椛島郵便局●

五島市
全図

位置図

福江港から定期船で２３分
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土木工事（道路・河川・港湾・トンネル）
建築工事（建築工事の施工、建築設計業務）

求める人材・人材育成方針
　入社10年間は教育期間と考えています。一人前になるために、
一から丁寧に教育します。自分で物事を考え、疑問に思うことは
素直に聞くことができ、積極的に行動できる方。

●	勤務時間　　８：00～17：00（休憩90分）

●	給　　与　　

　　　　　　　【賞与・昇給は毎年有り】※昇給は弊社内部規定による

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り　弊社各営業所、講習先等

� ■ ■ ■ ■ ■

　建設業は肉体労働はもちろんのこと、色んな書類を作るデスク
ワークもあるので、大変な仕事ですが成果が目に見える形でわか
るやりがいのある仕事だと思います。とても働きやすい会社で安
心して働けます。通勤手当（ガソリン費用）は、プライベートも
含め75％のガソ
リン費用を会社
負担といたしま
す。有給消化率
もほぼ100％を達
成しています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
217，000円 230，000円 270，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ２名 １名 ３名 ９名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
10名 ９名 1４名 1１名 1３名 ６名 ６３名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　今村組
五島市東浜町一丁目20-13
TEL: 0959-72-3348　FAX:0959-72-6311
e.matsumoto@imamura-gumi.com
http://imamuragumi.net/
―

創業９5年、「地域社会に貢献する」を企業理念に官公庁、民間施
設の工事と幅広く施工業務を行っております。やりがいは新聞
に掲載される大きなプロジェクトに参加できることです。職場
環境は有休消化率ほぼ１００％など良好です。長崎県誰もが「働き
やすい職場づくり実践企業」Nぴかや厚生労働大臣認定のユース
エール認定も受けています。また、防衛局、大阪航空局、長崎
県知事などからも工事表彰を受ける技術力の高い建設会社です。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　今村　音博
■設　立　　昭和３年12月1日
■資本金　　5，000万円
■年　商　　20億円
■従業員数　63名（男50名・女13名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�週休二日（土日）、ＧＷ、年末年始、

お盆休み有り
■福利厚生　：�家族・独身手当、管理監督手当等
■手当等　　：�雇用、労災、健康、厚生、退職金共

済

【企業理念】
　地域社会に貢献する事業であれば、難工事や採算
性が低い工事でも率先して行います。

就職活動中の皆さまへ
　弊社に興味のある方は、ぜひ今村組で一緒に働い
てみませんか。

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡● ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１分
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・建設業（住宅の新築・改修、店舗施工、土木、解体）
・環境ビジネス（RPF（Refuse Paper & Plastic Fuel：

リサイクル燃料 )、再⽣建材の製造）
・輸入ビジネス（海外建材の輸入、スマートフィルムの

輸入）
・不動産業（アクティヴ不動産部）
求める人材・人材育成方針
　責任感と行動力があり、五島を愛し、五島の未来を一緒に創り
あげていく情熱を持った人材を求めます。
　ものづくりに興味がある方、新しいことにチャレンジすること
が好きな方お待ちしています。建設業未経験でも一人ひとりの個
性や能力を発揮できるよう研修や実務を通してサポートしていき
ます。
●	勤務時間　　８：00～17：30（実働８時間）
●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与なし
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　業務上必要な場合にのみ　研修等も必要な場合にのみ

� ■ ■ ■ ■ ■

■「自分の家が一番だ」と胸を張って頂ける家づくりをめざします。
■�環境に配慮した建設廃材の再利⽤で五島の産業活性化に貢献し、
島の企業として SDGsに取り組みます。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
180，000円 200，000円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
５名 ５名 ４名 ３名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 ※建築関連の有資格者歓迎

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ４名 ４名 11名 ２名 24名

有限会社　アクティヴ
五島市三尾野３丁目６番７号 アクティヴビル
TEL:0959-74-2359　FAX:0959-74-3102
zimu@goto-active.com
https://www.goto-active.com/
https://www.instagram.com/active_goto/

五島から世界へ、世界から五島へ
豊かな自然の中で地方の中小企業として自らの企業価値を高め
五島から首都圏や世界を結ぶモデルケースをめざします

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　浦上　輝之
■設　立　　平成16年９月24日
■資本金　　500万円
■年　商　　約５億3，000万円
■従業員数　24名（男21名・女３名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�年間105日　週休二日、シフト制（日

曜日、年末年始、盆他）
■福利厚生　：�社会保険完備
　　　　　　　２F娯楽ルーム（家族利⽤可）
　　　　　　　キャンピングカーレンタル料割引
　　　　　　　社員寮 有
■手当等　　：残業手当、各種資格手当等

【企業理念】
・理解と共感をベースに社員とともに夢を叶える会社
・若者に魅力的な会社をめざす

就職活動中の皆さまへ
　『五島から世界へ、世界から五島へ』のスローガ
ンの下、アクティヴは事業の多角化を進めています。
スマートフィルムや海外建材の輸入ビジネスの他、
関連会社であるアース企画（不動産業）と連携して
島の土地の有効活用を図る取り組みを行なっていま
す。また、五島の美しい海を守りたいという思いか
ら、島内での建材リサイクルやエネルギーの地産地
消実現をめざします。
　ぜひ一緒に五島の豊かな未
来を創っていきましょう！

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

●

●福江郵便局

●水神宮

●五島海陽高校

●
福江小学校 石田城跡●

ココ

福江城山町郵便局

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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潜水業　　・港湾施設等の水中基礎部建設
土木事業　・土木工事
求める人材・人材育成方針
五島列島は、海に囲まれた自然豊かな地域です。物流や人の往来
を確保するためには、港湾の安全性、利便性が必要です。そこで、
地域の要望に応えていくためには、熱意のある優秀な人材、困難
な作業も助け合ってこなしていける柔軟性のある人材が必要です。
近年、20代、30代の入社もあり、上司に指導を受けながら切磋琢
磨しているところです。
地域に貢献できる会社を皆で目指して行きたいと思います。
●	勤務時間　　一日８時間
●	給　　与　　

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　長崎県域での潜水作業、期間は未定

� ■ ■ ■ ■ ■

　五島で生まれ育ち、県外での就職を経て、2023年４月に入社し
ました。十数年ぶりに五島での生活で五島の環境は大きく変化し
ていました。観光客や交通量の増加、五島に限ってのことではあ
りませんが、自然環境も近年変わりつつあり、災害もよく耳にす
るようになりました。また、朝ドラの撮影地となったこともあり
注目を集める地域に変化していると思います。
　この変化によって、補修工事、改修工事は必要不可欠です。長
年にわたり、環境の変化に対応しつつ、地域を守ってきた上司か
ら技術等を受け継ぐ時代であります。
　しかし、若年層の従業員が少ない状
況にあります。
　共に、上司の高い技術、若年層の新
しい考えを融合した活気ある会社を目
指して行きましょう。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
210，000円 250，000円 280，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
６名 ４名 １名 ５名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒程度 なし 普通自動車

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ４名 ３名 ８名 10名 ２名 30名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　花村潜建
五島市吉久木町159-1
TEL:0959-75-0260　FAX:0959-75-0775
info@hanamura-s.co.jp
https://www.hanamura-s.co.jp
―

弊社は、五島列島を拠点に、港湾土木における潜水作業、土木
事業を行う会社です。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　花村　貞弘
■設　立　　昭和63年７月
■資本金　　2，000万円
■年　商　　３億円
■従業員数　30名（男28名・女２名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：週休二日制
　　　　　　　年末年始休暇、夏季休暇等あり
■福利厚生　：�社会保険、雇用保険
■手当等　　：出張手当、潜水手当、管理手当

【企業理念】

地域貢献
～人、物、環境に優しい企業
就職活動中の皆さまへ
　五島での生活、海や山での仕事に興味がある方、
連絡下さい。
　優しい、先輩や上司が待っ
てますよ！

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール
●

緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で２５分
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総合建設業
・土木（海上・陸上）一式工事
・建築一式工事に関する監理施工業務
求める人材・人材育成方針
前向きにチャレンジできる方、大歓迎！
未経験や専門知識がなくても問題ありません。研修や実務を通し
て学んでいけるよう、しっかりとサポートしていきます。
●	勤務時間　　８：00～17：30（実働８時間）
●	給　　与　　

	 　　　　　　年２回　賞与有
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（受注工事案件次第）

� ■ ■ ■ ■ ■

　五島の高校を卒業し、高等技術専門学校で溶
接を学び、増山建設㈱に入社しました。
　未経験でも先輩社員に色々教わりながら仕事
をしています。重たいものを持つ機会があり、
体力面で心配もありましたが、得意不得意をみ
んなでシェアし、作業負担を減らすように工夫
しています。みんなが助けてくれるので安心し
て働くことができます。
　また、週休二日、年末年始やGW、お盆休み
など休みが多いので家族や友達との旅行や遊び
の計画が立てやすく、メリハリをつけて働いています。

　働きやすい環境づくりに努める企業や持続可能な開発目標に取り組む企
業の証として様々な認定を受けています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
高卒：18万円　大卒：20万円 23～25万円 25～28万円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ２名 ２名 ４名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒 不問 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 ７名 ４名 ４名 ４名 23名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

増山建設株式会社　五島支店
五島市吉久木町472
TEL:0959-72-4118　FAX:0959-72-5222
akane-masuyama@masuyama-gp.co.jp
http://masuyama-gp.co.jp
https://www.instagram.com/masuyama_k_gotou/

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　増山　富博
■設　立　　昭和26年９月
■資本金　　3，000万円
■年　商　　14億７千万円
■従業員数　23名（男19名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�完全週休二日制（土・日）、年末年始、

GW、盆休み有
■福利厚生　：�雇用保険、労災保険、健康保険、厚

生年金、退職金共済、育児休暇、介
護休暇、保養研修施設など

■手当等　　：通勤手当、特技手当、役職手当

【企業理念】

支える力、護る力、拓く力で未来をつくる
Power on our mind
就職活動中の皆さまへ
　私たちは五島の様々な場所で工事を行ってきまし
た。この道路もこの港も、と工事を行うたびに思い
出深い場所が増えていきます。工事を通して地域の
皆様が安心して快適に暮らせ
るよう一緒に頑張ってくれる
方をお待ちしています。

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール
●

緑丘小学校●

五島海陽高校●ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で１０分
14

建
設
業

建設業



☆総合建設業　陸上・海上土木、建築、上水道、解体、
　　　　　　　電力土木・建築、無線基地局建設工事等
☆ auショップ福江店運営

求める人材・人材育成方針
建設部門：現場状況に応じた創造力と行動力、また工事現場では年齢層の
範囲が広いためコミュニケーション力も必要です。また体力にも自信があ
る方は大歓迎です。
au 部門：お客さまの年齢層も広く商材、契約プラン等の提案にはコミュ
ニケーション力は必須事項です。

●	勤務時間　　建設部門：８：00～17：00　au 部門：９：30～18：30
●	給　　与　　

　　　　　　　夏・冬賞与支給実績有り
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（社外研修のため長崎県内又は福岡県）

� ■ ■ ■ ■ ■

建設部門：何もない場所に新しい構造物ができることで、利用者等から感
謝される事や、体力的に大変な事もある中で工事が完成したときは何物に
も代えられない達成感があり、この仕事をしていて良かったと思います。
就職活動中の皆さん、建設業はかつて３Ｋ（きつい、きたない、危険）で
したが、現在はパソコン等による作業が多くなり現場事務所での作業と
なっています。皆さん、私達と一緒に「ものづくり」を通して地域の活性
化に貢献しましょう！

au 部門：機種の種類や料金プラン・サービスなど日々進化していく中で
覚えることは多くとても大変ですが、自分が身につけた知識をお客様にご
提案・ご提供した際にお客様から「ありがとう」と言って頂いたり、ご指
名して頂いた時にやりがいを感じる仕事です。 モバイルサービスは時代の
最先端を走りニーズが無くならない安定成長業界であり、新しい商材・
サービスも日々登場しており最先端の情報や知識に触れることができます。
私達と一緒に働いてみませんか！

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
180，000円 200，000円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 ０名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒 不問 普通免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 ２名 ９名 10名 19名 １名 45人

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　萩原組
建設部門 /五島市吉久木町1454番地１
au部門  / 五島市武家屋敷１丁目２番１号
建設部門 /TEL:0959-72-7750　FAX:0959-74-3109
au 部門  /TEL:0959-72-2694　FAX:0959-72-1967
k.hagiwara@m7.dion.ne.jp
https://goto-hagiwaragumi.com/
―

所在地 HP

問合せ

E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　西極　忠和
■設　立　　平成17年７月５日
■資本金　　6，800万円
■年　商　　建設部門：10億円
　　　　　　au部門  ：1．4億円
■従業員数　45名（男40名・女５名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：建設部門：完全週休二日
　　　　　　　�年末年始・ゴールデンウイーク他連

休あり
　　　　　　　�au 部門：毎週水曜日店休他シフト制による
■福利厚生　：�雇用保険・社会保険・厚生年金・退

職金制度（中退共・特退共）・団体
生命共済

■手当等　　：通勤・扶養・役職・勤続手当
　　　　　　　販売手当（au部門のみ加算）

【企業理念】
常に最善の技術をもって誠心誠意工事を完成し最高
の顧客満足を得ると共に地域社会に貢献する

就職活動中の皆さまへ
　当社は資格取得等を支援し社員のスキルアップを
奨励しています。
　また資格取得後は給与へも反映し「萩原組へ就職
して良かった」と言われるよう、会社・社員と共に
発展し生活を豊かにしていきたいと考えています。
　入社後は当社の若いス
タッフが専属で担当し各部
門での教育を実施していき
ます。

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール
● 緑丘小学校

●

五島海陽高校●
ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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土木工事、港湾工事、法面工事、水道工事、建築工事　
他

求める人材・人材育成方針
弊社では、現時点での技術や体力で採用を決定することはありま
せん。働くうえでそれよりももっと大切に考えているものがある
からです。それは「チャレンジしてみよう」という気持ち、何か
をする時に「まずはやってみよう！」という前向きな気持ちのあ
る人を求めて育成したいと考えています。

●	勤務時間　　８：00～17：00
●	給　　与　　

	 　　　　　　※あくまでも目安です。
	 　　　　　　賞与　年２回　会社の業績により決定
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り（現場業務及び資格取得など）

� ■ ■ ■ ■ ■

　この仕事のいいところは街の中に自分の足跡が残る仕事です。
あの時この道路を……、その港は私が……、この建物も会社で
……、みたいに10年・20年後も自分の仕事が残っています。私は
自分の手で新しい地図をつくる仕事だと思っています。
� （入社20年目　島内高校の卒業生）

事業内容BUSINESS

初任給 勤続10年目
180，000円※高校新卒者 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 ０名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― 高校卒 ― 普通自動車免許ＭＴ

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 12名 17名 17名 ４名 54名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　才津組
五島市三尾野三丁目６番３号
TEL:0959-72-4125　FAX:0959-74-3134
s.soumubu@saitsugumi.jp
https://www.saitsugumi.jp
―

　我が社が誇れること、それは優秀な人材とチームワークです。才
津組は創業以来、土木工事、港湾工事を得意分野とし、豊富な経験
と技術力で長崎県知事表彰者10名、五島振興局長表彰者６名、優秀
若手建設技術者表彰者１名の技術者表彰を頂いております。また、
社員同士の仲が良く現場技術者を中心に社員一丸となってより良い
現場を造り上げている“ものづくり”の会社です。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　戸田　博之
■設　立　　昭和29年10月
■資本金　　2，000万円
■年　商　　７億円
■従業員数　54名（男51名・女３名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：完全週休二日制（土・日）
　　　　　　　年末年始・ＧＷ・盆休み有
■福利厚生　：�雇用、労災、健康、厚生、退職金共済
■手当等　　：通勤手当は指定店にて全額負担
　　　　　　　携帯手当2，000円、車両手当3，000円

【企業理念】
人々が安全・安心で暮らすことができる社会を目指
し地域社会に貢献する

就職活動中の皆さまへ
　入社時の専門的知識は全く必要ありません。ゼロ
の状態から先輩社員が丁寧にサポート致します。
　「興味があるけど自分で
は…。」と思っている人で
も一度遊びに来て下さい。

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JA五島本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

●
五島海陽高校

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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測量・設計・調査業務

求める人材・人材育成方針
丁寧で真面目な方、未経験・Ｕターン・Ｉターンの方大歓迎！
現場作業・デスクワークなど一から丁寧にサポートします。

●	勤務時間　　８：30～17：30

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与　１～２か月分

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り（新上五島町・資格取得・講習会等）

� ■ ■ ■ ■ ■

　測量は現場作業では体力を使い、デスクワークでは頭を使い、
大変な仕事です。
　しかし、業務の成果が上がることで達成感を感じ、やりがいの
ある仕事だと思います。
　興味のある方はぜひお待ちしております。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目
170，000円 200，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 ０名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
35歳以下 高卒以上 不問 普通自動車

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ２名 ２名 １名 ６名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

光栄測量設計株式会社
五島市木場町275-6
TEL:0959-74-1883　FAX:0959-74-1858
koei1@coral.ocn.ne.jp
http://www.koei-sd.com
―

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　桑村　政伸
■設　立　　昭和54年９月18日
■資本金　　10，000千円
■年　商　　１億円
■従業員数　６名（男４名・女２名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土（第三土曜日は出勤）・日・祝日・

年末年始・盆休み・有給休暇
■福利厚生　：�社会保険・厚生年金・雇用保険
■手当等　　：通勤手当・資格手当

【企業理念】

誠実・信頼・創造
就職活動中の皆さまへ
　測量や設計業務は専門知識を要します。
　当社は働きながら資格取得を推進しておりますの
で、未経験の方でも安心できます。

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

●

●福江郵便局

●水神宮

●
福江小学校 石田城跡●

ココ

福江城山町郵便局

●
五島海陽高校

五島市
全図

位置図

福江港から車で５分
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建設業
■住宅新築・リフォーム　　■公共工事
■その他建築全般の設計・施工　　■土木
求める人材・人材育成方針
私たちは誰一人取り残すことなく、助け合い、協力しあい情熱を
もって仕事に取り組んでいます。
一人一人がのびのびと働ける会社を目指しています。

●	勤務時間　　８：00〜17：00

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与（年２回）実績　40万～100万円

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　資格取得、講習受講等（年０〜２回程度／長崎県内）

� ■ ■ ■ ■ ■

＝入社１年目＝
　建築や道路工事、解体など多彩な現場を回ることができ、 さま
ざまなお仕事や建設車両があります！ 知的好奇心をくすぐられ続
ける、飽きのこない刺激的で自由な職場です！ 毎日同じことの繰
り返しで飽きてしまう… 変わり映えのない通勤路や風景で新鮮味
がない… どのように建物や道路が造られるかちょっと興味がある
… そんなあなたに！松岡建設 !!!

＝入社10年目＝
　松岡建設は少数精鋭部隊です！それぞれ一人一人がプロフェッ
ショナルで力を合わせて大きなプロジェクトを完成させます！
　Let's move foward together‼

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
210，000～250，000円 250，000円～ 290，000円～

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 １名 １名 ０名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動車免許※AT限定不可

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ２名 ２名 ３名 ４名 １名 13名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　松岡建設
五島市東浜町一丁目18番６号
TEL:0959-72-2532　FAX:0959-72-8368
matuken@abeam.ocn.ne.jp
http://goto-matsuoka-kensetsu.jp/
https://www.instagram.com/goto_matsuoka_kensetsu/

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　松岡　孝博
■設　立　　昭和40年11月15日
■資本金　　2，900万円
■年　商　　４億円
■従業員数　13名（男９名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�休日カレンダーによる
　　　　　　　※働き方改革中
■福利厚生　：�雇用、労災、健康、厚生、退職金共済
　　　　　　　家族手当（子１人5，000円18歳迄）
■手当等　　：�通勤、出張、資格、管理、災害対応時等

【企業理念】

豊かなまちづくりのために、
つねに最善を。
就職活動中の皆さまへ
　弊社では、毎日が変化の連続で、試行錯誤の連続
です。あなたのアイデアが、現場を変えます！道は
開けます。可能性は無限大！
　一人一人が輝ける。一人一人が主役になれる！そ
ういう会社を目指しています！
今こそリア充！弊社で共に
汗をかき、共に進みましょう！

宗念寺●

●五島市役所
　　

●
福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

ターミナルから車で１分
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建築・土木・解体工事を主に手掛けており、特に解体工事につ
いては島内では最大の解体機を所有し大小規模にかかわらず実
績をもっております。また建築は、学校などの公共施設、土木
工事も島内あらゆるところで施工をしております。

求める人材・人材育成方針
求める人材
　①あいさつができる人②素直な人③一生懸命になれる人④元気
な人　以上のうちどれか一つでもあればよいです。
人材育成方針
　なにか一つ特技を身につけて欲しいと思います。そのための資
格取得助成など協力を行っております。
●	勤務時間　　８：00～17：00
●	給　　与　　

	 　　　　　　�賞与　令和５年度は夏・冬で計３ヶ月以上支給	
他に五島市内で使用できる地域商品券を配布しました。

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　講習受講の場合は、島外に出ることもあります。

� ■ ■ ■ ■ ■

【40代　勤続年数20年　平成16年入社】
　片山組は、土木・建築・解体工事などを行っており、様々な工種に携わっ
ている会社です。経験豊富な現場監督や作業員、解体重機オペレーターが在
籍しており、若手の育成にも取り組んでいます。勤務は完全週休２日制となっ
ており、休みも多く福利厚生がとても充実しています。20代30代の従業員も
増えてきて活気があります。未経験の方でも安心して働ける職場です。
【30代　勤続年数６年　平成30年入社】
　この会社は、新入社員の教育体制が充実しており、新卒・中途採用を問わ
ずに安心して働くことができます。また、GW・盆・正月の連休もあります。
有給消化率も高く休暇をとりやすいので家族での旅行などの予定もたてやす
いです。社内の雰囲気も良くて、とても働きやすい職場ですので皆様の入社
をお待ちしています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
事務系167，000円
技術系180，000円
技能系200，000円

事務系190，000円
技術系220，000円
技能系250，000円

事務系220，000円
技術系280，000円
技能系300，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 １名 １名 １名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ５名 ５名 ５名 ５名 ５名 28名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　片山組
五島市上大津町410番地３
TEL:0959-72-6077　FAX:0959-72-6025
info@katayama-gumi.com
http://www.katayama-gumi.com/
https://www.instagram.com/goto_katayamagumi/

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　片山　雅文
■設　立　　1978年４月１日
■資本金　　2，000万円
■年　商　　６億円
■従業員数　28名（男24名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�①完全週休２日②５月３日～５日③８

月13日～16日④12月29日～１月３日⑤
会社が定める日

■福利厚生　：�①社会保険完備（雇用・労災・健
康・厚生年金）②建設業退職金制度
③法定外災害補償④資格取得助成

■手当等　　：�①残業②休日③携帯④通勤（旧福江
市外のみ）⑤家族（18歳までの扶養
する子ども）⑥役職⑦資格⑧現場担
当⑨その他

【企業理念】

地域に根差し　地域のためにはたらく
就職活動中の皆さまへ
　建設業も IT 化となっておりますが、当社には、
それに長けた人材が不足しております。
　一緒に新しいことにチャレ
ンジしてくれる方お待ちして
います。

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

●

●福江郵便局

●水神宮 ●
五島海陽高校

●
福江小学校 石田城跡●

ココ 福江城山町郵便局

五島市
全図

位置図

福江港から車で７分
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・電気工事：各種電気工事
・電気通信工事：電話、ＬＡＮ工事
・管工事：水道、空調、衛生設備工事
・消防施設工事：自火報、消防設備
公共工事から民間の工事（個人住宅含む）まで幅広く工
事を行っています。
求める人材・人材育成方針
【求める人材】・モノづくりを楽しめる人
　　　　　　・コツコツ仕事をすることが好きな人　・誠実な人
【人材育成方針】
・個々にあった教育（セルフ・キャリアドック制度採用）
・社会人としての基本を築く（ビジネスマナー研修）
・継続的な成長を促す支援（フォローアップ研修）
●	勤務時間　　（月～金）８：00～17：00
●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与など　年２回
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無し

� ■ ■ ■ ■ ■

とても働きやすい職場です‼

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
160，000円 200，000円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 ３名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳 不問 不問 普通免許（AT限定不可）

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ２名 ２名 ７名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

国際規格認証
「ISO90001」取得

長崎県優良企業認定制度
「Nぴか」認定企業

厚生労働大臣認定
「ユースエール」認定企業

株式会社　アライ
五島市富江町山下334-1
TEL:0959-86-0027　FAX:0959-86-0071
y.arai@goto-arai.com
http://goto-arai.com
―

100年企業を目指して！【ISO9001認証取得】
私たちは、【お客様の一番の理解者でありたい】という経営理念のもと、
創業1982年より今日まで公共工事から民間工事までライフラインを守る事
業を営み、100年企業を目指す、少数精鋭集団です。
・2022年、「長崎県誰もが働きやすい職場づくり実践企業」【Nぴか】認証
・2023年、「青少年の採用、定着等の取組企業」【ユースエール】認定
・2024年、「品質マネイジメントシステムの確立」【ISO9001】認証取得

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　新井　博人
■設　立　　昭和57年７月21日
　　　　　　（令和元年６月　株式会社へ組織変更）
■資本金　　500万円
■年　商　　１億3，000万円
■従業員数　７名（男５名・女２名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土日・夏季休暇・年末年始・有給休

暇・特別休暇
■福利厚生　：�健康保険・厚生年金・雇用保険・労

災保険・建設業退職金共済・置き型
社食

　　　　　　　産前産後休暇・育児休暇・介護休暇
■手当等　　：�通勤手当・残業手当・休日手当・資

格手当

【企業理念】

お客様の一番の理解者でありたい
就職活動中の皆さまへ
　我社が大切にしている事は、“あなた”の成長です。
その為に必要な、サポートを社員全員で行っていま
す。
　まずは、できる事からチャレンジしましょう！
　明日の五島を彩るのは、
今できるあなたの小さな
一歩からです！

ココ

●
五島ヤブツバキ王国

●笠山鼻灯台

●倭寇漁港

五島市
全図

位置図

大波止から車で３０分
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電気工事（照明・電源・放送など設計施工）
電気通信工事（ダムコン・道路情報・トンネル警報など施工）
管工事（給水・排水・空調工事など設計施工）
消防施設工事（自動火災報知・スプリンクラーなど設計施工）

求める人材・人材育成方針
ヤル気を持って探求心、向学心あふれる人材を求めています。数
年間は手本となる先輩と一緒に現場を回り、現場での作業を一か
ら学べます。電気・管・通信など様々な職種と現場作業・現場管
理の部門の中で、本人の適性に応じた業務に従事していただき、
一緒にスキルアップを行っていきます。
●	勤務時間　　８：00～17：30（休憩時間90分）

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与は現在年３回支給（業績により変動します）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（資格取得のため）

� ■ ■ ■ ■ ■

【社訓】
「はい」、「どうも」と言う素直な心
「すみません」と言う反省の心
「有難うございました」と言う感謝の心

免許持ってないし・・・と自信がない方は特に当社はおすすめです。
受験料や教科書代はもちろん資格取得のための講習代や旅費まで
会社ですべて負担して応援します。
取得後も定期講習が必要な免許なら会社ですべて負担しています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
190，000円
※高校新卒者

230，000円
※資格取得で増額します

260，000円
※資格取得で増額します

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ３名 ４名 １名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
なし 高卒以上 なし 普通自動車運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ４名 ８名 ４名 ８名 １名 27名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

こばた電設　株式会社
五島市吉田町2532-5
TEL:0959-72-8501　FAX:0959-72-8510
info@kobata-densetsu.jp
―
―

ふるさと五島を拠点に、島内および県下一円で、建設業の中で
も電気、電気通信、管、空調などを専門に設計・施工をおこ
なっています。資格取得について全面サポートしていますので、
未経験からでもプロフェッショナルになれます。一緒にモノづ
くりをしてみませんか。

所在地
問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　小畑　勝志
■設　立　　昭和51年２月12日
■資本金　　3，200万円
■年　商　　前年売上13億円
■従業員数　27名（男22名・女５名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土、日、国民の祝日、年末年始、盆

休み、ゴールデンウィーク（自社カ
レンダーあり）

■福利厚生　：�健康保険・厚生年金・雇用保険・労働
保険・特定退職金・建設業退職金共済

■手当等　　：�家族、通勤、役職、資格、通信、皆
勤手当の他に現場手当、地域貢献手
当、社長賞があります

【企業理念】

ふるさと五島を支える
企業をめざして !!
就職活動中の皆さまへ
「当社独自の支援制度」
　電気設備・機械設備作業従事者を目指す学生さん
を全力で応援します。
　免許取得のための学校へ進学し、卒業（修了）後
は速やかに当社に入社する事・一定期間就労してい
ただける事を条件に在学中毎
月５万円を奨学支援金として
支給します。もちろん要件を
満たすと返済は不要です。

五島市役所●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で10分
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すりみ、天ぷら、かまぼこ等の魚肉練製品製造販売業

求める人材・人材育成方針
五島が好きな人で、「素直な人」「まじめな人」また、ものづくり
が好きな人、接客が好きな人、営業が好きな人大歓迎

●	勤務時間　　７：00～16：00　　８：00～17：00

●	給　　与　　初任給　156，000～170，000円	
	 　　　　　　能力に合わせて昇給いたします。	
	 　　　　　　賞与　会社業績により支給

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　営業、催事担当者のみ出張あり

� ■ ■ ■ ■ ■

　関東、関西を中心に全国の量販店、大手スーパー、飲食店様へ
商品を納品させて頂いてます。地元五島産、長崎産にこだわり製
造し、使用する電気も五島の海風と太陽からできた再生可能エネ
ルギー五島産電気を100％使用して製造してます。令和元年度には
「島すりみ５種食べ比べセット」が長崎県特産品新作展にて最高賞
の長崎県知事賞、平成26年度には全国蒲鉾品評会にて最高賞の農
林水産大臣賞を受賞いたしております。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 １名 ２名 ０名 ３名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― ― ― 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
８名 ２名 ６名 ２名 ４名 ２名 24名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　しまおう
五島市吉久木町729-1
TEL:0959-74-2525　FAX:0959-74-2524
office@shimaoh.co.jp
http://shimaoh.co.jp/
https://www.instagram.com/shimaoh.co.jp/

島の恵みを真心こめて
島の恵み（魚、野菜）を真心こめて練ります。
物産展、ネットなど全国各地へ展開しています。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　山本　善英
■設　立　　平成16年８月２日
■資本金　　800万円
■年　商　　２億円
■従業員数　24名（男15名・女９名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：週休２日（シフト制の部門あり）
■福利厚生　：�各種社会保険完備（雇用、労災、健

康、厚生）、有給休暇
■手当等　　：�役職手当、扶養手当、出張手当、通

勤手当（社内規定有）、残業手当

【企業理念】
本物の練り物をまじめにつくりお客様に感謝と幸せ
を届けます。

就職活動中の皆さまへ
　島の王国、五島より「島すりみ」を全国へ発信
中‼あなたも一緒に頑張ってみませんか。

五島中央病院●

●御茶園山
五島市消防本部●

●
長崎県五島振興局

農林水産部家畜衛生課

ココ
五島シティモール
●

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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魚肉練り製品・水産加工品製造販売
求める人材・人材育成方針
●向上心のある前向きな方を歓迎します。　●充実した教育・人
材育成・処遇制度（OJT スキル教育とキャリア教育）　●人事考
課による適材適所の人材配置（製造・営業・販売・企画等）　●働
きやすい職場作り実践企業（Nぴか）認定済

●	勤務時間　　８時～17時（職種により異なる場合あり）

●	給　　与　　

　　　　　　　賞与　２ヶ月～３ヶ月　（８月、１月）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（職種により数ヶ月に１回程度）

� ■ ■ ■ ■ ■

　「五島がごちそう」を合言葉に、五島の魚、食材にこだわり、安
心・安全・美味しい商品づくりに社員一同、力を合わせて取り組
んでいます。意欲があれば、製造以外にも営業、販売、企画など、
様々な事にチャレンジできる環境が整っています。ものづくりを
通じて五島を一緒に盛り上げていきましょう！

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
173，000円～180，000円 180，000円～220，000円 200，000円～350，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 ２名 ４名 ５名 ４名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
64歳 不問 不問 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
０名 ５名 ８名 12名 ５名 30名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　浜口水産
五島市富江町富江357-230
TEL: 0959-86-0032　FAX:0959-86-3233
hama3@lime.ocn.ne.jp
http://www.goto-maki.net/
https://www.instagram.com/hamaguchisuisan/

地産地消に拘っています！
海に囲まれ、豊富な漁業資源に恵まれた地の利を活かし、五島
産に拘った練り物を作り続けて80有余年！昔ながらの添加物な
どを控えた商品作りと長年積み重ねた加工技術で「魚本来の味
を十分に引き出すこと」をモットーに、練り物の美味しさを全
国のお客様にお届けします。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　濵口　正秀
■設　立　　1987年10月（創業1939年）
■資本金　　1，000万円
■年　商　　３億円
■従業員数　30名（男６名・女24名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�水、日、祝（10月～12月は日、祝休

み）、GW、お盆、年末年始
■福利厚生　：�各種保険加入（雇用・労災・健康・

厚生）、有給休暇制度（100％使用消
化実績）

■手当等　　：�職務手当、通勤手当、扶養手当

【企業理念】
五島で生まれた誇りを胸にもの作りを通じて笑顔を
つくります。

就職活動中の皆さまへ
　時期にもよりますが、見学や簡単な面談の場を設
けることもできますので、ぜひ、一度訪れてみてく
ださい ! また、多くの職場を見学して納得のいく仕
事に就くことがよいかと思
います。色々と不安はある
と思いますが、頑張ってく
ださい！

●水神社

●大蓮寺●
●

●
●

松園歯科医院

五島市役所
富江支所

富江郵便局
事代主神社

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３０分
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えび養殖・加工・販売　車えびの生産から加工・販売まで６次産
業化にいち早く取り組んでいます

求める人材・人材育成方針
生き物と向き合い、その仕事を楽しむ人。経験は問いません。何
事にもチャレンジできる人。
当社は自立型人材の育成が基本です。自分で考え、自分で活躍の
場を考える。そうした人材の育成のための場を提供していくこと
が大切だと考えています。

●	勤務時間　　８時～17時（休憩90分）
●	給　　与　　基本給　152，500円～185，500円	
	 　　　　　　賞与　年２回
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有　各事業場間

� ■ ■ ■ ■ ■

　車えびの養殖は想像以上に
厳しくハードではありますが、
自分たちで卵から孵化させ成
長を見守ることで喜びを感じ、
やりがいも出てきます。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 １名 １名 １名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
40歳以下 不問 不問 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 ２名 １名 １名 ８名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　拓水　五島事業場
五島市蕨町146-3
TEL:0959-77-2340　FAX:0959-77-2341
takusui-g@goto-tv.ne.jp
http://takusui-group.com
―

日本一の車えびを五島から
五島列島から日本一の車えびを送り出すことを目標に日々業務
に励んでいます。国内最大の車えび養殖企業の中核として更な
る発展を目指します。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　尾﨑　健一
■設　立　　平成８年４月１日
■資本金　　2，700万円
■年　商　　５億円
■従業員数　８名（男６名・女２名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：年間約98日（年末年始含）
■福利厚生　：�各種社会保険完備
■手当等　　：�住宅手当、家族手当、勤続手当、潜

水観察手当、宿直手当、残業手当

【企業理念】
五島列島から日本一の車えびを送りだすことを目標
に日々業務に励んでいます。国内最大の車えび養殖
企業の中核として更なる発展を目指します。

就職活動中の皆さまへ
　自らの足で情報を得て、悔いのない様に頑張って
下さい‼

▲
福見岳

●牢屋の窄殉教記念教会　

深浦荘●

折紙展望台●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から船で約２０分、田ノ浦港から車で約１０分
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①�日本一のサツマイモ「ごと芋」をつかった焼き芋やスイーツ
の製造、販売
②�「五島の鯛で出汁をとったなんにでもあうカレー」などレト
ルト食品の製造、販売
③「ごとカフェ」「おみやげ　ごと」の店舗運営

求める人材・人材育成方針
「素直な人」「向上心のある人」「協調性のある人」であれば、現時点での
能力やスキルは問いません。
新卒時からやりたい職種を実践するのもよいですし、いろんな職種を経験
いただき、ご自身のやりがいのある仕事を探すことも可能です。
五島列島から、全国や世界を盛り上げられる会社に、一緒に成長していき
ましょう！
●	勤務時間　　�フレックス制度等を導入しているのでメンバーによって違

いますが、９時～18時が平均的な勤務時間です。
●	給　　与　　

　　　　　　　昇給タイミングが年に２回あります。
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　�研修や催事の際に行っていただく可能性があります。	
（数ヶ月に１度程度）

� ■ ■ ■ ■ ■

　20代、30代も多く活躍し、とても活気のある職場です。
　ＩターンやＵターンで働く従業員の数も多く、いつも新しい発想を持っ
て皆がチャレンジし、若くして事業の中核を担うメンバーも多数います。
　人事制度も充実しており、頑張って成果をだせば、昇給や昇格などです
ぐに反映いたします。
　五島市では珍しくフレックス制度や在宅勤務制度も用意。新たな時代を
見据え、「働きやすさ」を重視した人事制度を整えています。
　また、五島の豊富な食材をつかった商品開発を日々行っており、おいし
い試食をいつも食べられるのも特権です！

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
160，000～180，000円 180，000～300，000円 200，000～400，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
７名 ６名 ６名 ２名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
問わない 問わない 職種による 職種による

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
７名 ６名 11名 ６名 ３名 33名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

ごと株式会社
五島市吉久木町726-1
TEL:0959-75-0111　FAX:0959-75-0022
saiyo@nagasakigoto.jp
https://nagasakigoto.net/
https://www.instagram.com/nagasakigoto510/

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　木下　秀鷹
■設　立　　2006年８月18日
■資本金　　9，900万円
■年　商　　非公表
■従業員数　33名（男13名・女20名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：週休２日制
■福利厚生　：�各種保険加入（雇用・労災・健康・

厚生）
　　　　　　　交通費補助あり（上限３万円）
　　　　　　　社内に卓球台やカラオケあり
■手当等　　：Ｉターン者には家賃手当あり

【企業理念】
・�スローガン：「五島から、おいしさを届けたい」
・�企業理念：地方から日本を元気にする企業の代表
として、長崎五島発のおいしい「食」でひとりで
も多くの人を幸せにすることを目指す。

就職活動中の皆さまへ
　テレビ「マツコの知らない世界」や「めざましテ
レビ」など、全国的なメディアでも当社商品が多く
取り上げられるようになりました。
　五島列島という日本の西端の島から、全国、そし
て世界を盛り上げられるよう
な会社に一緒に成長していき
ましょう！

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で１０分
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五島うどん製造業

求める人材・人材育成方針
「真面目さ・素直さ・誠実さ」

●	勤務時間　　正社員９時間（１時間休憩）

●	給　　与　　初任給　24年10月から 168，960円

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無

� ■ ■ ■ ■ ■

（工場）　うどん製造業は正直とても大変な仕事ではありますが、
地元の特産品を製造し、多くの方々に食べて頂き、美味しいと言っ
て頂くごとにこの仕事のやりがいを感じることができます。
　職場の雰囲気は年齢層はバラバラですが、みんなで案を出しな
がら協力し合い、毎日美味しいうどんができるよう仕事に励んで
います。
（食堂）　食堂部は毎朝仕込みから始まり、みんなと楽しく話し合
いながらメニューを考えています。
　お客さんの声を生で聞くことができるので、美味しかったと言っ
てもらえた時は、とても嬉しくやりがいを感じますが、いまいち
な感想を頂いた時は、反省をし、次に生かせるようにミーティン
グなどをしています。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 ２名 ３名 ７名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳～59歳 不問 不問 ―

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 ４名 ４名 ３名 15名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　中本製麺　福江工場
五島市吉久木町831-1
TEL:0959-72-4846　FAX:0959-72-4847
nakamoto-seimen@wind.ocn.ne.jp
https://gotoudon-nakamoto.com/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　中本　茂
■設　立　　1986（昭和61）年10月
■資本金　　500万円
■年　商　　１億５千万円
■従業員数　15名（男４名・女11名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：工場（土 . 日）　食堂（週休２日）
■福利厚生　：�健康診断、制服の貸し出し、社員割引

【企業理念】
伝統の五島うどんの普及に努め、五島うどんの美味
しさを多くの人々に伝える。等

就職活動中の皆さまへ
　就活は、「人生で一番、自分と向き合う時間」だ
と思っています。これまで向き合ってこなかった、
もしくは向き合いたくなかった自分自身と深く向き
合ってみてください。もちろん、それが苦しいこと
もあるかと思います。私も何度も辛い気持ちになり
ました。でもそれを積み重ねてこそ、本当に納得の
いく進路選択ができると思います！その過程におい
ては、一人で悩むばかりではなく、ぜひ身近な家族
や友人ともたくさん話してみてください。きっと自
分でも気づかなかった自分に気づくことができるか
もしれません。だんだんそれが楽しくなってくるは
ずです！皆さんが苦しみなが
らも楽しみ、就活を通して一
回り成長できるよう、そして
心から納得のいく進路決定が
できるよう、祈っています。

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で１０分
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電気通信工事業、電気工事業

求める人材・人材育成方針
何事にもくじけないで一生懸命取り組む人

●	勤務時間　　８：30～17：30（休憩60分）

●	給　　与　　

　　　　　　　賞与など　業績による

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（年数回）

� ■ ■ ■ ■ ■

　

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
180，000円 210，000円 230，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ０名 ０名 ２名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
出来れば60歳まで 高卒以上 参考にします なくてもやる気次第

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ２名 ２名 ２名 ８名

有限会社　三栄ネット
五島市岐宿町中嶽2074番地1
TEL:0959-75-7530　FAX:0959-75-7531
sanei@goto-tv.ne.jp
―
―

所在地
問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　中村　好文
■設　立　　平成12年８月28日
■資本金　　500万円
■年　商　　4，500万円
■従業員数　８名（男６名・女２名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土日祝祭日
■福利厚生　：�健康保険・雇用保険・労災保険・厚

生年金
■手当等　　：残業手当・通勤手当

【企業理念】

毎日感謝
就職活動中の皆さまへ
　やる気のある方を求めています

ココ

五島市消防本部　
岐宿出張所●

●二本楠郵便局

ごとう農業協同組合●
西部支店　

五島市
全図

位置図

福江港から車で25分
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弊社が所属するディーソルグループでは、情報処理のワンストッ
プソリューションを構築し、「入力」「開発」「処理」「出力」の一
連の業務を行っています。
五島本社では、主にデータ入力を行っています。佐世保事業所で
は、データ入力のほか、ネットワークシステムの管理運用、コー
ルセンター業務を行っています。

求める人材・人材育成方針
・自己成長のために努力を惜しまない方
・協働の意識やコミュニケーションを大切にされる方

●	勤務時間　　９：00～18：00（うち休憩１時間）

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与年２回　昇給年１回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　原則なし

� ■ ■ ■ ■ ■

〈社員の声：この仕事の大変さ〉
「時間の配分を考えて作業しないといけない」「ミスを出さないよ
う細心の注意が必要」「集中力が必要」「視野を広くしないといけ
ない」
〈社員の声：この仕事での喜び〉
「無事に納品まで終わり、ホッとしたとき」「仕事に対して感謝さ
れたとき」「問題を解決できたとき」「スピードアップして褒めら
れたとき」「有休が取りやすくメリハリをもって働ける」

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
156，000円（高校新卒） 170，000円 199，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ３名 ３名 １名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 14名 11名 11名 ２名 42名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　ディーソルHPI
五島市福江町５番１号 NTTビル３F
TEL:0959-74-5601　FAX:0959-74-5602
kanri-goto@d2sol.co.jp
http://www.hpi-dcs.co.jp/
―

弊社が所属するディーソルグループは、６つの関連会社と６つの事業所で
構成され、全国展開しています。
弊社グループでは、情報処理のワンストップソリューションを構築し、情
報処理の一連（入力、加工、編集、分析、印刷）の業務を行うことができ、
業績も順調に推移しています。
長崎県、五島市、佐世保市から企業立地の誘致を受け、2008年に五島市に
本社を、2010年に佐世保市に事業所を開設しました。
新入社員の教育にあたっては、各部署に責任者を配置しています。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　今村　勇雄
■設　立　　2008年４月８日
■資本金　　1，000万円
■年　商　　５億5，000万円
■従業員数　42名（男９名・女33名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土・日・祝・12／30～１／３
■福利厚生　：�健康保険・雇用保険・労災保険・厚

生年金・弔慰金・退職慰労金
　　　　　　　�保養所あり／長崎ハウステンボス・

伊豆高原・草津
■手当等　　：�責任者手当・職務手当・住宅手当・

資格手当・皆勤手当・通勤手当・時
間外勤務手当

【企業理念】
１．信頼される企業を目指します。
２．社会に優しい企業を目指します。
３．地球環境への負荷を軽減し、持続可能な社会へ
の貢献を目指します。

就職活動中の皆さまへ
　地域に貢献する楽しい
職場を目指しています。
ぜひ、一緒に働きませんか。

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５分
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・テレマーケティング事業（インバウンド／アウトバウンド）
・�コンサルティング業務　　・労働者派遣事業
・企業内教育研修業務　　・飲食業
当社は、長崎県五島市の誘致企業です。

求める人材・人材育成方針
・自ら考え、行動できる人！
・コミュニケーション豊かな人！
・何事もチャンスと捉えチャレンジできる人

●	勤務時間　　９：00～20：00の内実働８ｈシフト制

●	給　　与　　初任給　月給200，000円	
　　　　　　　賞与：年２回（業績による）、昇給：年１回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り。行先：福岡本社（年１～２回）

� ■ ■ ■ ■ ■

　わたしたちは通信販売企業様の注文受付センター・サポートセ
ンターの運営代行をしており、その中で「お客様満足度（CS）の
向上」を目指して日々業務をしています。ここでいう「お客様」
とは、クライアント企業様・エンドユーザー様だけでなく、自社
の従業員（アルバイト・パート・社員）もお客様と捉えています。
エンドユーザー様・クライアント企業様に満足頂けるサービスを
するためには、自社の従業員満足が必要不可欠と信じています。
　スタッフ一人一人の個性を大事にし、個々の強みを伸ばし、ま
た弱みをサポートしあうことで、組織の目標達成を目指しています。
　五島センターはまだ小さな組織ですので、みなさんの成長が即
会社の成長に直結します。一緒に成長していきましょう！
� （五島コンタクトセンター長）

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ０名 １名 ９名 ５名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳～55歳 高卒以上 不問 不要

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ７名 ４名 ５名 １名 19名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　シーエス・プレナー
五島市三尾野町352-1
TEL:0959-78-0810　FAX:0959-78-0811
oubo@cs-preneur.com
https://www.cs-preneur.com
https://instagram.com/cspreneur

2023年１月に岐宿から福江へセンターを移転・拡大しました。
一緒に成長をしたい方、第２次創業期のコア人材として当社に
飛び込んでみませんか！

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　塩川　貴裕
■設　立　　平成14年10月８日
■資本金　　６百万円
■年　商　　直前決算売上　727百万円
■従業員数　19名（男３名・女16名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�年間110日程度（週休２日、年末年始、

お盆、祝日）但し、シフト制
■福利厚生　：�・�健康保険、厚生年金、雇用保険、

労災保険
　　　　　　　・�交通費支給・車通勤可（駐車場あり）
　　　　　　　・有給休暇あり・育児休業制度
　　　　　　　・任意ハイパー労災保険加入
■手当等　　：管理職手当20，000円～100，000円

【企業理念】CS でお客様の創造
就職活動中の皆さまへ
　コールセンターのお仕事は、基本的なビジネスス
キルやコミュニケーション能力を身に付けることが
できます！
　また、日本各地のあらゆる年代のお客様と対話を
しますので、五島在住にして
様々な価値観に触れることが
できます。非常にやりがいの
あるお仕事です。

●

●

●

ココ

ミニポートピア
長崎五島

福江空港

五島市立
公園市民体育館

●GOTO TSUBAKI

●松薗邸（山本二三美術館）

●明星院

五島市
全図

位置図

福江港から車で約８分
29

情
報
通
信
業

情報通信業



業界トップシェアを誇る土木工事積算システム『Gaia』
（株式会社ビーイング開発・販売）に搭載するデータの
作成業務

求める人材・人材育成方針
パソコン業務・データ作成業務に興味のある方、スキルアップの
意欲があり、責任感をもってお仕事していただける方を求めます。
親会社がもつノウハウを使い丁寧に研修しますので、データ処理
のプロとして成長できる環境があります。

●	勤務時間　　９：00～18：00

●	給　　与　　詳細はお問い合わせください。

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　原則無し

� ■ ■ ■ ■ ■

　親会社である株式会社ビーイング（1984設立。本社・三重県）
が開発・販売した全国トップシェアを誇る土木工事積算システム
『Gaia』の中核となるデータ作成を担っています。
　五島出身の会長・津田が2017年に設立した当社・ビーイング
DCは順調に仲間を増や
し業務を行っております。
　平均年齢35歳のフレッ
シュでアットホームな会
社です。
　新しい仲間をお待ちし
てます！

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
４名 ８名 ２名 ７名 ５名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 高卒以上 PCの基本操作 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
10名 16名 ８名 １名 ２名 37名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　ビーイングDC
五島市江川町４番地14
TEL:0959-76-3300　FAX:0959-76-3301
akiko-fujita@dc.being.group
https://www.beingcorp.co.jp/beingdc/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　藤田　浩久
■設　立　　2017年８月１日
■資本金　　１千万円
■年　商　　―
■従業員数　37名（男11名・女26名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�会社カレンダーによる（基本土日

祝・繁忙期のみ土曜日４日程度出勤
有）夏期休暇・年末年始休暇

　　　　　　　※2023年度休日　123日
■福利厚生　：�社会保険完備・駐車場代一部補助
■手当等　　：�役職手当・時間外手当・通勤手当

（社内規程による）・スキル手当

【企業理念】

感謝・感恩・報恩
就職活動中の皆さまへ
　充実した研修で、どんどん
スキルアップできます。皆で
一緒に成長しましょう！

宗念寺●

●五島市役所
　　

●福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で３分
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システム開発、システム維持、テクニカルサポート、ヘルプデス
ク、アウトソーシング、自転車駐輪場関連

求める人材・人材育成方針
NCDでは、IT エンジニアを育成する体制に自信を持っているため、
IT 未経験者も大歓迎です。また、研修制度、資格取得費用補助、
合格報奨金など資格支援も充実しています。
【求める人材】
〇明るく元気で素直な方
〇 PC操作が好きな方
●	勤務時間　　９：00～18：00（休憩60分）
●	給　　与　　

　　　　　　　賞与（年２回）、昇級年１回（４月）
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り（頻度：数年に１回程度、長崎オフィス）

� ■ ■ ■ ■ ■

　教育制度が整っているので、安心です。昨年度の有休取得率は
84．6%、会社としても５日連続の有休取得が推奨されているなど、
安定した業績によりワークライフバランスが取りやすい職場環境
です。
　皆さんのチャレンジをお待ちしております‼

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
179，000円 204，000円 239，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
４名 １名 １名 ３名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳 高校卒業 不問 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
37名 50名 29名 ７名 １名 124名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

NCD株式会社　五島オフィス
五島市東浜町１丁目６番14号
TEL:0959-76-3955　FAX:0959-76-3955
nagasaki_saiyo@ncd.co.jp
https://www.ncd.co.jp/
https://www.youtube.com/@ncd_recruit

私達は、創業50年以上の歴史を持つ IT企業です。
「IT 事業」と「国内トップシェアを誇る駐輪事業」を行なって
います。社員定着率95％！男女ともに長く働きたいと思える環
境があります。五島にいながら、一緒に IT エンジニアを目指し
てみませんか。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　下條　治
■設　立　　昭和42年（1967年）３月16日
■資本金　　４億3，875万円
■年　商　　連結254億8，100万円（2024年３月期）
■従業員数　124名（男62名・女62名）
　　　　　　（長崎オフィスと五島オフィスの合計人数です。）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：完全週休二日制（土日祝休み）
　　　　　　　初年度有休12日付与（入社３ヶ月後）
■福利厚生　：�社保完備（健康・厚生・労災・雇用）、

財形、厚生年金基金、退職金制度、資格
取得奨励制度、育児休業、介護休業など

■手当等　　：�支給（車通勤の場合は社内規程に従っ
てガソリン代支給※非課税限度額まで）

【企業理念】
ユニークな技術とサービスに
より、明るい未来に貢献する。
就職活動中の皆さまへ
　IT 企業というと「すごくパソコンに詳しい」とか「す
ごい技術を持っている」などとよく言われますが、入社
する前（高校時代）は、私もパソコンを使うといったら、
ゲームや動画を見る程度でした。
　そんな私でも、３ヶ月間の新人研修や資格取得制度な
ど、NCDのしっかりとした育成制度のおかげで、今や
IT 技術者の一人です。
　少しでも興味があれば、まず
はチャレンジしてみて下さい！

宗念寺●

●五島市役所
　　

●福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３分
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インターネットやケーブルテレビを、ご家庭や会社で使っていた
だくための設定や工事（電気通信工事、光ファイバー・同軸ケー
ブルの敷設）
コミュニティチャンネルの制作（ローカルニュースの取材、イベ
ント司会、パソコンでの動画作成）

求める人材・人材育成方針
・未経験者歓迎！
・パソコンが得意な方、新しい技術や機材に興味がある方
・地元が好きな方・地元に貢献したい方

●	勤務時間　　�【平日】９時～18時【土・祝】９時～12時【日】お休み	
土曜祝日は部署ごとに交代で休みをとるようにしています。
月176時間内の勤務です。

●	給　　与　　

	
	 　　　　　　あくまでモデルケースです。

●	採用資格　　

●	出　　張　　無し

� ■ ■ ■ ■ ■

　工事部の業務は、先輩スタッフと一緒に実際の現場で経験を積
むことができます。わからないことがあれば、先輩スタッフが丁
寧に教えますので、未経験でも心配いりません。
　制作部の業務は、決められたものの作成だけでなく、自分の得
意を活かした仕事が可能です。カメラ撮影、アナウンス・司会、
アニメ制作など、多岐にわたる制作業務に挑戦できます。未経験
から新しいことに挑戦したい方、幅広い業務を経験し、自分の得
意分野を見つけたい方、ぜひご応募ください。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
180，000円 240，000円 300，000円

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― ― ― 運転免許

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　五島テレビ
五島市三尾野町999番地6
TEL:0959-86-1910
info@goto-tv.com
https://goto-tv.com/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　富川　吉夫
■設　立　　平成13年10月４日
■資本金　　1，100万円
■年　商　　約３億円
■従業員数　16名（男11名・女５名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■福利厚生　：�各種社会保険完備、退職金制度あり
■手当等　　：�健康推進手当（喫煙しない方月給＋

15，000円）

【企業理念】

地域に無くてはならない
企業を目指します
就職活動中の皆さまへ
　地域のインフラや情報を20年以上支えてきた当社
でのお仕事です。事務作業から工事・制作に至るま
で、全てを自社内で行っており、幅広い業務に携わ
ることができます。入社時に特別な知識は必要あり
ません。未経験の方も安心してスタートできます。
何が自分に向いているか分か
らない方も、色々な仕事に挑
戦できる環境です。

宗念寺●

●水神宮

　五島市立中央公園
●陸上競技場

●野球場

ココ

●
五島海陽高校

五島市
全図

位置図

福江港から車で約10分
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バス乗務員業務
バスガイド業務
バス運行管理業務

求める人材・人材育成方針
人と楽しい会話を出来る方。責任を持った仕事が出来る方。挨拶
が出来る方。五島をこよなく愛している方。

●	勤務時間　　シフトによる（配置場所により異なる）

●	給　　与　　初任給　（バスガイド）156，000円～	
　　　　　　　賞与：2．7ヶ月（Ｒ５年度実績）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　ほとんどない

� ■ ■ ■ ■ ■

　様々なお客様と笑顔で接することで、自分が知らなかったこと
を知ることができます。また、ご利用いただいたお客様から、「あ
りがとう、また来たいです。」とお褒めの言葉をいただけると、仕
事に対する励みになり、次も頑張ろうという気持ちになります。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 ２名 ２名 ３名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳 ― ― ―

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ４名 19名 20名 ６名 50名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島自動車株式会社（五島バス）
五島市栄町１番地４（本社）
TEL:0959-72-2174　FAX:0959-72-8656
gotobus-keiri@cup.ocn.ne.jp
https://goto-sight.com/
https://www.instagram.com/tsubakichaya/（椿茶屋インスタグラム）

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　浅野　謙
■設　立　　昭和16年５月27日
■資本金　　21，100，000円
■年　商　　11．3億円
■従業員数　50名（男46名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：75日
■福利厚生　：�健康診断受診、社内割引、路線バス

無料
■手当等　　：住宅手当など

【企業理念】
「五島と共に」をモットーに、五島市の観光・経済
の発展に貢献する企業を目指します。

●

●

●

ココ

ミニポートピア
長崎五島

福江空港

五島市立
公園市民体育館

●GOTO TSUBAKI

●松薗邸（山本二三美術館）

●明星院

五島市
全図

位置図

福江港から車で約9分
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乳製品・清涼飲料水・化粧品の小売業および牛乳配送業

求める人材・人材育成方針
未経験者でも安心して働ける職場です。
学歴や資格も問いません。
シニア世代が活躍しており、長年の勤務が可能です。
●	勤務時間　　８：00～17：00　＊土曜日８：00～12：00（隔週）

●	給　　与　　初任給　185，000円	
　　　　　　　賞与年２回（実績に応じて決算手当あり）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　なし

� ■ ■ ■ ■ ■

　数あるヤクルト商品の中でも、Yakult1000が大変好評を頂いて
おり、毎日お客さまへお届けをしています。また、牛乳の配送事
業を始めた事により、より多くのお客さまとお会いする機会も増
えて、自然と会話も弾みます。これから、高齢化社会も進み、多
種多様な販売を求められています。私たちと一緒に地元に密着し
た仕事をしてみませんか？

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ０名 ５名 ５名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ４名 ３名 ２名 12名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島ヤクルト販売株式会社
五島市三尾野町311番地８
TEL:0959-72-8960　FAX:0959-72-1610
gotoyakult@crest.ocn.ne.jp
https://goto-yakult.co.jp
https://www.instagram.com/yakult_goto/

大切なのはお客さまとのふれあい
ヤクルトでは、お客さまに直接お会いすることを大切にしてい
ます。
それは、直接会って商品のお届けや、健康情報の提供を行うこと
でお客さまの健康で楽しい生活づくりにお役立ちするためです。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　山下　恒善
■設　立　　昭和44年４月２日
■資本金　　1，000万円
■年　商　　２億1，900万円
■従業員数　12名（男８名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�週休二日制（隔週）	

Ｒ６年10月～完全週休二日制
■福利厚生　：�雇用・労災・健康・厚生年金加入。
　　　　　　　退職金制度あり
■手当等　　：�役職・固定残業・食事・住宅・家

族・資格・勤続

【企業理念】

人も地球も健康に
就職活動中の皆さまへ
　弊社は2024年６月に創業70年を迎えました。未経
験者の方でも安心して働ける職場の環境づくりに努
めています。商品をお届けし、お客さまから「あり
がとう」「待ってたよ」とお声をかけて頂くたびに、
「絆」を感じ毎日頑張ろう！
と気持ちになります。自然
と笑顔が増え魅力ある人間
性へと成長しますよ

宗念寺●

●水神宮

　五島市立中央公園
●陸上競技場

●野球場

ココ

●
五島海陽高校

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３分
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国分九州は九州エリア最大規模の食品卸です。五島営業所ではコ
カ・コーラ製品の販売業務を委託されており、島内の自販機製品
のメンテナンスも行います。

求める人材・人材育成方針
国分の「人材」の基礎にあるのは、社是にも掲げられている「信
用」です。技能や能力は入社後OJTトレーニングをする中で身に
つけていただければ構いません。自分の仕事に責任を持ち、最後
までやり通せる方を求める人材像としています。
●	勤務時間　　９：00～17：30
●	給　　与　　

　　　　　　　賞与年３回（６月・12月・３月）、昇給：年１回（４月）
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　業務内容によって出張有（頻度は担当業務で異なる）	
	 　　　　　　行先：福岡県・長崎県内、東京等

� ■ ■ ■ ■ ■

　国分九州は、離島を含む九州各地に支店・営業所を構えており、
その中でも五島営業所は、食品・酒類の卸売りとコカ・コーラ製
品の販売を行っています。
　また台風や豪雨などの影響を受けやすい
島内のお得意先様に、調理が簡単で長期保
存が可能な商品提案、供給にも取り組んで
います。
　スーパーや飲食店への食品・酒類の流通
に深く関
わってお
り五島の
「おいし
い」を支
え続けて
います。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
178，000円 185，000円～ 220，000円～

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 ０名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒以上 不問 普通自動車第一種運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ４名 ３名 ２名 ２名 14名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

国分九州株式会社　五島営業所
五島市東浜町3-8-2
TEL:0959-72-3121　FAX:0959-72-3464
information07@kpost.kokubu.co.jp
https://www.kokubu.co.jp/kyushu/
―

国分グループは創業300年を超える食品卸。メーカーから60万種
類もの商品を仕入れ、小売・外食産業などに販売をしています。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長執行役員　今井　博臣
■設　立　　1973年６月２日
■資本金　　５億円
■年　商　　1，395億円
■従業員数　331名（男204名・女127名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�完全週休２日制、祝日、年末年始休

暇、夏季休暇、年次有給休暇、特別
休暇、年間休日123日（2024年）

■福利厚生　：�財形貯蓄、永年勤続表彰制度、退職
金制度、確定拠出年金、ベネフィッ
トワン加入など

■手当等　　：�通勤費全額、住宅手当、家族手当など

【企業理念】

継続する心・革新する力
就職活動中の皆さまへ
　食・お酒に関心のある方、五島が大好きな方、少
しでも興味を持ってくださった方は是非一度会社に
足を運んでみてください！
島の食生活を支える国分九
州で、私たちと一緒に次の
100年をつくりませんか。

宗念寺●

●五島市役所
　　

●福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡● ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１分
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エレナ FC店	 ３店舗（食品スーパー）
ローソン	 ９店舗（コンビニエンスストア）
A-プライス福江店	 １店舗（業務用スーパー）
DoINGオサダ	 ２店舗（ディスカウントストア）
プラスゲオ	 １店舗（レンタル・ゲーム）
カラオケDo	 ３店舗（カラオケ BOX）

求める人材・人材育成方針
元気で明るく、何事にも目標を持って取り組める人材を募集して
います。未経験でも先輩社員がしっかりと指導します。
●	勤務時間　　８：00～21：00（内８時間）

●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与など　年２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（長崎・佐世保・福岡）

� ■ ■ ■ ■ ■

　地元に貢献できるようがんばっています。若手からベテランま
で働いている活気のある職場です。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
220，000円 260，000円 300，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
７名 12名 10名 １名 ５名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
45名 45名 54名 83名 59名 ３名 289名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　ドゥイング
南松浦郡新上五島町青方郷2282
TEL:0959-52-2052　FAX:0959-52-3725
―
http://doing-goto.com/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　道津　𠮷章
■設　立　　平成３年５月27日
■資本金　　3，000万円
■年　商　　約90億円
■従業員数　289名（男95名・女194名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：月７回
■福利厚生　：�社会保険、インフルエンザ予防接種
　　　　　　　企業型確定拠出年金　など
■手当等　　：通勤手当、住宅手当、家族手当など

【企業理念】

創意・誠実
就職活動中の皆さまへ
　私たちと一緒に楽しく働きませんか？
　ドゥインググループでは一緒に働く仲間を募集し
ています！
　未経験でも大歓迎！
　お気軽にお問い合わせください！

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

八坂神社●

福江城山町郵便局●

●福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３分
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・OA機器、オフィス家具、事務用品の販売
・ネットワーク構築、セキュリティ対策、バックアップ
・パソコン、複合機、OA機器の保守・点検・修理
・インターネット関連サービス（iDC/Cloud）
・ニューオフィス、オフィスリニューアルの企画設計施工
・文具通販（ASKUL）

求める人材・人材育成方針
・�お客様の困りごとに寄り添い、いま求められている商品やサー
ビスをご提案し、自信を持って課題解決することができる人材

・�日々進化する製品やサービスとともに“新人も先輩も一緒に学
び、成長し続ける”人材

●	勤務時間　　フレックスタイム制　基本就業時間　８：30～17：30	
	 　　　　　　コア：９～15時　フレキシブル：７～９時、15～19時
●	給　　与　　

　　　　　　　賞与など　年平均２～８倍
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り、新上五島町

� ■ ■ ■ ■ ■

■先輩社員からのメッセージ
　取り扱い商材は文房具からパソコン、オフィス什器、ソフトウェア、
ホームページ制作など多岐にわたる内容で、そのすべてが日々さまざまな
進化をしていきます。そのため営業として日々勉強、経験をしていくこと
が求められ、結果として日々成長できている実感を持てる仕事です。「前
は一人でできなかったけど、今回やってみたらできた！そしてお客様に喜
んでもらえた！」仕事をしていて一番うれしかった瞬間です。
■わが社の PRポイント
　イシマル五島のオフィスは、「昨日座った席に座らない」をルールとし、
ABW（Activity Based Working）を採用。業務内容に合わせ、自ら働く
場所を選ぶワークスタイルです。また、DX推進において、SFA（営業活
動の管理システム）、ビジネスチャット、スマホ内線化など積極的に導入
しております。さらに、組織全体でワークライフバランスを意識するため、
フレックスタイム制を採用し、SDGs を推進しております。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
197，400円 223，500円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 １名 ０名 ２名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 高卒 不問 普通免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ３名 ４名 １名 10名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　イシマル五島
五島市上大津町1131-1
TEL:0959-74-2121　FAX:0959-74-2765
info@ishimarugoto.co.jp
https://www.ishimarugoto.co.jp
https://www.instagram.com/ishimarugoto/

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　山戸　裕樹
■設　立　　1996年１月19日
■資本金　　800万円
■年　商　　37，834万円
■従業員数　10名（男８名・女２名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：年間カレンダーによる　113日前後
■福利厚生　：�雇用保険、労災保険、健康保険、厚

生年金、財形
■手当等　　：�通勤手当、役付手当、住宅手当
　　　　　　　残業手当、スマホ・PC支給

【企業理念】

今日の我は昨日の我にあらず、明日
の我は今日の我にとどまるべからず
就職活動中の皆さまへ
　お客さまのお悩みをお聞きし、経営課題やお困り
ごとの解決をお手伝いするのが私たちの仕事です。
働く人の笑顔のために頑張れるあなたをお待ちして
います。ぜひ私たちと一緒に
成長し、社会に必要とされる
会社を創っていきましょう。

●

●

●

ココ

ミニポートピア
長崎五島

福江空港

五島市立
公園市民体育館

●GOTO TSUBAKI

●松薗邸（山本二三美術館）

●明星院

五島市
全図

位置図

福江港から車で約10分
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保険代理店業
個人のお客様、法人のお客様の自動車保険や火災保険、賠償保険
などの更新の手続きなど。情報提供をしながらお客様をおまもり
していくこと。

求める人材・人材育成方針
真面目に仕事に取組み協調性のある方。入社後２年間長崎市本社
にて研修あり。研修後、五島営業所にて勤務。
●	勤務時間　　８：30～17：30
●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与２回（研修期間後）
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり。長崎市など

� ■ ■ ■ ■ ■

【2018年入社先輩のコメント】
　私が初めてやりがいを感じたのは案内をしたお客様からお電話を頂いて
『あなたから保険に入ってよかったよ』と言っていただいたことが嬉しく
てお客様に喜んで頂いていると実感できたことでした。お顔を合わせてご
対応する分、世間話を楽しめますし、よりお客さまとの繋がりを身近に感
じられる営業にとてもやりがいを感じています。年齢や社歴、学歴に関係
なく評価制度がしっかりあり、責任のある仕事を任せて貰えるのも魅力の
一つだと思います。
【専務取締役】
　当社は創業58年長崎市に本社と南営業所そして五島と対馬に営業所があ
ります。すべてをリモートで繋ぎいつでも会話が可能です。保険業を最初
からわかる人はいません。２年間の研修制度や上司やオフィスからわかり
やすい指導のもとやっと一人前になるお仕事です。お客様が困っていると
き手を差し伸べて真摯に対応することでとても喜んでもらえるお仕事です。
長崎で東京海上日動のパートナーシップ協定代理店はソル・ハートだけで
す。安心して長く働けると思います。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
200，000円 250，000円 300，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 １名 １名 １名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等 その他
不問 高卒 不問 自動車 PC（EXCEL）

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 ７名 10名 ５名 ２名 28名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　ソル・ハート　五島営業所
五島市木場町252番地８　Ｆビル
TEL:0959-76-3038　FAX:0959-76-3124
info@solheart.jp
https://morishitahoken.jp
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　松尾　元
■設　立　　1997年５月
■資本金　　1,000万円
■年　商　　２億５千万円
■従業員数　28名（男16名・女12名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土日祝日お盆　年末年始
■福利厚生　：�各種社会保険完備、交通費支給、線

虫検査（がん早期発見）専属カウン
セラー、資格支援制度、社内旅行イ
ベント、定期健診、予防接種５割が
ん検診３割負担、誕生祝い

■手当等　　：通勤　資格取得　車両手当

【企業理念】

誠心誠意
就職活動中の皆さまへ
　お客様のあんしんで安全な生活をお守りするため
にもお客様に必要とされる存在になれるよう共に努
力ができる人を求めています。ソル・ハートでは成
長できる環境を用意してお
ります。ぜひチャレンジし
てください。

五島市役所●

●
五島中央病院

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール●
緑丘小学校●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約８分
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生命保険　損害保険の営業（個人・法人）
ご契約者様のアフターサービス
人財の採用　育成
その他会社から指示された事項

求める人材・人材育成方針
【求める人材】
五島でウェルビーングを実現したい方
五島市への移住を検討されている方
一般のデジタル活用ができる方
ワタシの未来はワタシが変える～ for your well-being ～
【人材育成方針】当社ホームページをご参照ください
●	勤務時間　　�９：00～17：00	

（実働７時間、休憩１時間のみなし労働時間制）
●	給　　与　　�初任給　180，000～350，000円	

過去の職歴による保障給与制度あり	
賞与は規定に基づき支給

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　出張無し

� ■ ■ ■ ■ ■

【先輩からのメッセージ】
　生命保険営業職ですと皆さん避ける方も多いのですが、全国経済誌「女
性が活躍する会社ベスト100」において総合ランク９位にランクされてい
ます。福利厚生に限らず、働く環境もお勧めです。入社後３ケ月の研修が
あり営業未経験の方も安心です。５年間育成を通じてお客様から信頼され
る職員になります。
　五島市の出身でない方は仕事を通じて、五島にお住いの皆さんの暖かさ
を感じることができます。
【支部長からのメッセージ】
　自分の時間を大事にしながら、仕事のやりがいを感じる仕事です。詳細
は会社説明会にご参加ください。（15分程度、事前連絡要、ZOOM対応
可）

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ２名 ０名 ３名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等 その他
20歳～55歳 高卒 不要 要普免許 英語力

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 ２名 ２名 ２名 10名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

住友生命　長崎支社　新五島支部
五島市紺屋町6-40
TEL:090-2114-0413
kazuhiro_tutihasi@am.sumitomolife.co.jp
https://www.sumisei-lifedesigner.com/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　取締役　代表執行役社長　高田　幸徳
■設　立　　1907年（明治40年）５月
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　44，039名（男10，511名・女33，528名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土、日、祝日、年休あり、年末年始

休暇、健康増進休暇（３ケ月１回）、
夏季休暇あり

■福利厚生　：�健康保険　厚生年金　労災保険（入
社日より）　雇用保険入社翌月付保　
育児休業他制度

　　　　　　　※他詳細は、職場見学時に説明
■手当等　　：通勤交通費支給（当社規定）

【企業理念】存在意義
社会公共の福祉に貢献する生命保険業を通じてお客
様の人生を支えお客様・社会に貢献します。

就職活動中の皆さまへ
　当社は住友グループに所属する大手の生命保険会
社です。
　弊社のウェルビーイングデザイナーは、生命保
険・損害保険を通じ、地域のお客様に貢献できる仕
事です。新天地を求め移住をご検討されているＩ
ターンの方には特にお薦めの仕事です。所定の要件
で前職の給与保障が受けられる場合があります。会
社説明会は随時開催します。
遠隔地の場合は、ZOOM
対応可能。お気軽にお申し
出ください。

宗念寺●

五島市役所●

●五島高校

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●
福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡●

ココ

●
福江文化会館

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３分
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海洋エネルギー施設の企画・施工・メンテナンス
発電海域のモニタリング・調査
海洋人材トレーニングセンター企画・運営
求める人材・人材育成方針
・�“社員の成長なくして、会社の成長なし”を指針に社員のキャリアアッ
プにも積極的な会社です。
・潜水訓練においてダイバーの育成を行います。
・�海をいたわり、海の環境や生態系の知識を持ち、水中状況を正確に把握
できる海洋技術者の育成を行います。

●	勤務時間　　�８：30～17：30	
（現場での仕事の際はこの通りではありません）

●	給　　与　　初任給　170，000円	
　　　　　　　勤続５年目以降就業規則による※請負給	
	 　　　　　　賞与は年度の売上によります
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り（春季・夏季・秋季、日本全国どこでも可能性有）

� ■ ■ ■ ■ ■

　海の仕事と聞くと専門的な知識が必要かと思
うかもしれませんが必要ありません。
　仕事をしていくうち
に必要な知識がついて
いき、知識や技術が身
に付くことでやりがい
や自信につながります。
　また、普段見る事が
できない海の中の写真
や映像を見ることで海
への興味や知識が膨ら
みます。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 １名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 普通自動運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ２名 ３名 １名 １名 ８名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

一般社団法人　海洋エネルギー漁業共生センター
五島市三尾野町1286-3
TEL:0959-74-0055　FAX:0959-74-0066
marine-energy@iaa.itkeeper.ne.jp
http://www.sdi-marine-energy.com
―

●	�当社は、海の自然を守りながら海洋再生可能エネルギーの構
造物の施工および海洋技術の開発を行います。

●	�海の生態系と海洋構造物が共生する、持続可能な漁業を促進
します。

●	�優秀な海洋技術者を養成し、最先端の無人潜水機（ROV）や
ドローン等を駆使して、海と空から海の調査を行います。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表理事　渋谷　幸生
■設　立　　平成27年６月18日
■資本金　　2，000万円
■従業員数　８名（男４名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�年末年始、夏季休暇、月平均労働日

数21．8日
■福利厚生　：�雇用保険、労災保険、健康保険、厚

生年金
■手当等　　：能力手当、現場手当、事務所手当

【企業理念】
１．社員の心技体の成長を目指す
２．感謝の気持ちを現す

就職活動中の皆さまへ
　体力を要する仕事ではありますが、男女共に活躍
できます。専門的な知識は必要ありません。海に興
味がある方、体力に自信のある方、ROVなどの機
械に興味がある方一緒に働きましょう！

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

●

●福江郵便局

●
水神宮

●五島海陽高校

●
福江小学校 石田城跡●

ココ
福江城山町郵便局

五島市
全図

位置図

福江港から車で約７分
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ホテル業（宿泊部門・料飲部門）

求める人材・人材育成方針
島のリゾートホテルとしてお客様に上質なリラクゼーションを体
験して頂くために、島の美しい自然や名所のご案内と美味なる食
を楽しむ休息の場所を提供していくため、お客様のニーズや思い
やりを先取りし、お客様より「ありがとう」ということばをいた
だけるようにする。
詳細についてはお問合せください。

●	勤務時間　　７：00～16：00・９：00～18：00・12：00～21：00

●	給　　与　　

	
	 　　　　　　昇給は評価制　賞与など年２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（催事・通達があった場合）

� ■ ■ ■ ■ ■

ありがとうが原動力
　お客さまからいただく“ありがとう”の言葉が私たちの原動力
になります。ホテル業は究極のサービス業ですが、働く従業員も
楽しくなければお客さまも楽しめません。従業員が楽しく働いて
いれば、その楽しさがお客さまにも伝わります。そして、お客さ
まより「ありがとう」という言葉をいただいた時、至福の喜びが
生まれます。「五島に来てよかった」「コンカナ王国に宿泊してよ
かった」と言われるようにみんなで切磋琢磨しています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
190，000円 240，000円 300，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 ２名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18 高卒 ― 普通免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
７名 13名 10名 15名 15名 60名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島コンカナ王国ワイナリー＆リゾート
五島市上大津町2413番地
TEL:0959-72-1348　FAX:0959-74-2115
conkana-kingdom@memolead.co.jp
https://www.conkana.jp
https://www.instagram.com/goto_conkana/

お客さまの笑顔のために。上質な
サービス・お食事・ワインを楽しん
でいただく、国内でも珍しい島内の
リゾートホテルです。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　吉田　昌敬
■設　立（コ ン カ ナ）　　1986年３月31日
■資本金（メモリード）　　６億5，000万円
■年　商（メモリード）　　201億円
■従業員数（コンカナ）　　60名（男25名・女35名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：108日（月９日間×12か月）
■福利厚生　：�各種社会保険完備（健康・厚生年

金・雇用・労災）・慶弔見舞金制度・
退職金制度（勤務３年以上）・資格
取得奨励制度・定期健康診断・各種
表彰制度

■手当等　　：交通手当（上限あり）

【企業理念】
どこよりも安心と信頼を売る
売れる商品をいつも揃える
明るく元気な感じの良い店と職場を作る
一回のお客を一生の顧客にすること

就職活動中の皆さまへ
　やる気があれば、年齢や
経験は問いません。私たち
と一緒に感動の瞬間を作り
ましょう。

●

●鬼岳温泉

●

●
鬼岳

●

ココ

ミニボートピア
長崎五島

本山小学校 五島カントリー
クラブ

●
鬼岳四季の里

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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■ GOTO TSUBAKI HOTEL
“ここにしかないデザイン、ただひとつだけのホテル”を目指し、
社内の他部門や長崎バスホテルズ（関連会社）等と綿密に連携し
ながらホテル運営を行います。

求める人材・人材育成方針
何事にも臨機応変に対応し、お客様が何を求め、何をして欲しい
のかを常に考え、それを接客に活かしていける気配りが出来る様
な人材を求めております。また、職場環境も人との出会いや交流
が多い職場ですので、人と接することが好きな方、サービス業に
興味がある方、五島の観光を一緒に盛り上げましょう。
●	勤務時間　　シフトによる（配置場所により異なる）

●	給　　与　　初任給　156，000円	
　　　　　　　賞与　2．7ヶ月（Ｒ５年度実績）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　入社当初に研修等あり（新卒採用の場合）

� ■ ■ ■ ■ ■

　様々なお客様と笑顔で接することで、自分が知らなかったこと
を知ることができます。また、ご利用いただいたお客様から、「あ
りがとう、また来たいです。」とお褒めの言葉をいただけると、仕
事に対する励みになり、次も頑張ろうという気持ちになります。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 ３名 １名 １名 ３名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18 ― ― ―

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
６名 ６名 ３名 ３名 １名 19名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

GOTO TSUBAKI HOTEL（五島自動車㈱）
五島市栄町1-57
TEL:0959-74-5600　FAX:0959-74-2255
gotobus-keiri@cup.ocn.ne.jp
https://goto-sight.com/
https://www.instagram.com/goto.tsubaki.hotel/

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　浅野　謙
■設　立　　昭和16年５月27日
■資本金　　21，100，000円
■年　商　　11．3億円
■従業員数　19名（男８名・女11名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：75日
■福利厚生　：�健康診断受診、社内割引、路線バス

無料
■手当等　　：�住宅手当など

【企業理念】
「五島と共に」をモットーに、五島市の観光・経済
の発展に貢献する企業を目指します。

宗念寺●

●五島市役所
　　

●福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１分
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フロント接客業務
料飲接客業務
予約受付業務
調理業務

求める人材・人材育成方針
人と楽しい会話を出来る方。責任を持った仕事が出来る方。挨拶
が出来る方。五島をこよなく愛している方。

●	勤務時間　　シフトによる（配置場所により異なる）

●	給　　与　　初任給　156，000円	
　　　　　　　賞与　2．7ヶ月（Ｒ５年度実績）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　入社当初に研修等あり（新卒採用の場合）

� ■ ■ ■ ■ ■

　五島に新しい ｢風｣ を吹かせたい、もっともっと五島にたくさ
んの人を呼びたい。五島の素晴らしい所を感じてもらいたい。こ
の強い思いを持って、五島観光の一翼を担うべく、日々仕事に向
き合っています。
　私たちスタッフは、常にお客様に喜んで貰うために何が出来る
か、どうすればもっと喜んで貰えるかということを考え、仕事に
取り組んでおります。
　是非、私たちと一緒に ｢汗をかいて｣ 自分の生きがいをこの五
島で試してみませんか。
　いつでも、お待ちしております。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
５名 ２名 ３名 ５名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18 ― ― ―

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
５名 ４名 ９名 16名 16名 50名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

カンパーナホテル（五島自動車㈱）
五島市東浜町1-1-1
TEL:0959-72-8111　FAX:0959-72-8500
gotobus-keiri@cup.ocn.ne.jp
https://goto-sight.com/
https://www.instagram.com/campana_hotel/

観光に携わる事業を展開しています
心休まるくつろぎとおもてなしの空間をご用意しております。
会席料理から軽食・喫茶メニューまで島ならではの新鮮で美味
しい海の幸・山の幸をお楽しみください。五島の旅は、私たち
五島自動車グループにお任せください。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　浅野　謙
■設　立　　昭和16年５月27日
■資本金　　21，100，000円
■年　商　　11．3億円
■従業員数　50名（男18名・女32名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：75日
■福利厚生　：�健康診断受診、社内割引、路線バス

無料
■手当等　　：�住宅手当など

【企業理念】
「五島と共に」をモットーに、五島市の観光・経済
の発展に貢献する企業を目指します。

宗念寺●

●五島市役所
　　

●福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１分
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ホテル 
レストラン

求める人材・人材育成方針
丁寧なサービス・おもてなしができる方
コツコツと丁寧に仕事ができる方
チームワークが得意な方

●	勤務時間　　６：00～23：00の間の８時間
●	給　　与　　初任給（専門・短大・高専卒：総支給額）　200，000円	
	 　　　　　　　　　（大卒・大学院卒：総支給額）　　　210，000円

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　原則なし

� ■ ■ ■ ■ ■

未経験の方でも大歓迎！ 
先輩社員がしっかりとトレーニングをします。
　現在五島リトリート ray のメンバーは35名程度。サービス、調
理、ハウスキーピングなど、すべてを自社で行っていて、地元採
用だけでなく、他の拠点から異動してきた温故知新の仲間たちで
ホテルを一から磨き始めています。一昨年の開業年度に入社した
新卒も多く、20代・30代が大半です。
　豊かな自然があり、釣りの聖地とも言われる五島。62席のレス
トランとバーを保有し、レストランではオリジナル会席料理を提
供。生産者へ敬意を払い、料理長が島中から探してきた旬食材を
仕入れ、幻の五島牛など様々な農作物も地産地消しています。
　移住の赴任費用は一部援助、住まいの手配もお任せください。
教会施設などの歴史的な観光資源や文化も残りながら、開発が進
む、五島への移住のチャンスを、ぜひ今つかんでください。

事業内容BUSINESS

Ｒ５ Ｒ６
５名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18 不問 不問 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
12名 ９名 ６名 ４名 ４名 35名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島リトリート ray by 温故知新
五島市上崎山町2877
TEL:0959-78-5551　FAX:0959-78-5552
jinji@okcs.co.jp
https://goto.by-onko-chishin.com/
https://www.instagram.com/okcs_gotoray/

「祈りの島、光の宿」のキーコンセプトを反映させながら、株式会
社温故知新の運営するホテルブランドと組み合わせ、2022年８月に
グランドオープン。全26室オーシャンビュー露天風呂付き。食事は、
島で育まれた豊かな食材と郷土料理にリスペクトしながらアレンジ
を加えた「光の和食」がテーマ。また、五島椿を取り入れたアイテ
ムで身体と心を健やかに整えるスパ、島の魅力を体験できる多彩な
アクティビティなど、唯一無二の時間をご堪能いただけます。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　松山　知樹
■設　立　　2011年２月１日（株式会社温故知新）
　　　　　　2022年８月30日（五島リトリートオープン）
■資本金　　1，000万円
■年　商　　―
■従業員数　35名（男18名・女17名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�シフト制・年間105日（月８～９日）
■福利厚生　：�食事補助、駐車場無料、有給休暇、

制服貸与、資格取得祝い金、確定拠
出型年金（401k）、宿泊優待、学習
に使える費用補助、住まいの補助

■手当等　　：�通勤手当、通信費、役職手当、深夜
割増手当、超過残業手当など

【企業理念】
Little evangelist of local light
地域の光の、小さな伝道者
その地には物語がある。
職人たちが積み上げた誇りがある。
時とともに輝きを失いそうな「地域の光」を再発見し、
ひとつひとつ丁寧に磨き、紡いでいく。

就職活動中の皆さまへ
　スモールラグジュアリーホテルのため、フロント
とレストランサービスをどちらも対応。
　必然的にお客さまの滞在中に関わる時間が増え、
きめ細かな接客ができます。
　東京の有名料理店で修行した経験をもつ料理長が
五島の食材で生み出すマリアージュ。
　そんなシェフのもとで、新
鮮な食材の良さを存分に引き
出した至高の料理を一緒に提
供しませんか？

ココ
●鐙瀬溶岩海岸

●箕岳展望所

●
五島カントリークラブ

●鬼岳天文台●
五島コンカナ王国

五島市
全図

位置図

五島つばき空港から車で約10分
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物流拠点 
セントラルキッチン

求める人材・人材育成方針
明るく、元気で、やる気のある方、そして何より五島を盛り上げ
るぞ！という情熱のある方を求めています。

●	勤務時間　　８：00～17：00

●	給　　与　　

●	採用実績　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　東京本社　頻度低

� ■ ■ ■ ■ ■

　弊社の行動指標にもあるように、人や物に愛情と感謝の気持ち
をもち笑顔で自分たちが成長していけるような環境作りをしてお
ります。東京の社員・アルバイトともに家族のようなアットホー
ムな雰囲気でみんなで力を合わせて店舗作りをしています。「ヒル
ナンデス」や「王様のブランチ」「めざましテレビ」などなど多く
のメディアで取材殺到しており今都内でも話題のお店ということ
もあり、沢山のお客様にご来店いただき、笑顔で帰っていただけ
ると私たちスタッフも幸せな気持ちになります。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
160，000円 200，000円 250，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 １名 １名 ２名 ２名

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 １名 １名 ４名

㈱ Ts ＆８　五島営業所　素
五島市福江町1190-67
TEL:0959-88-9308　FAX:0959-88-9309
taemi.a@tsand8.com
http://www.tsand8.com
―

東京でそうめん専門店「そそそ」や和菓子店「和菓子楚々」を
運営する㈱ Ts ＆８がこの度各店舗で提供している商品の仕込
みや受発注業務を行う拠点・セントラルキッチンを五島福江島
に開業しています。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　安藤　多恵美
■設　立　　平成25年11月７日
■資本金　　1，000万円
■年　商　　１億円
■従業員数　70名（男30名（五島１名）・
　　　　　　　　　女40名（五島３名））
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土・日
■福利厚生　：�厚生・雇用
■手当等　　：交通費

【企業理念】

西の果て五島列島から、美
味しい食材の素を都心へと
発信できる場所を目指して
就職活動中の皆さまへ
　ただの工場の雰囲気でなくおしゃれで働きやすい
今までにない新しい形のセントラルキッチンを構成
します。五島の魅力を島外の他県や海外に向けて発
信したい！そんな気持ちのある皆様の情熱をぜひぶ
つけてきてください！みん
なで一丸となって素を！そ
して五島を盛り上げていき
ましょう！

●福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１分
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認定こども園　双葉幼稚園・認定こども園　第二双葉幼
稚園・認定こども園　福江幼稚園・双葉幼稚園内とし
ちゃんクラブ・第二双葉幼稚園内ピヨピヨクラブ・福江
幼稚園内キラキラクラブ・双葉児童育成クラブ（双葉幼
稚園内学童）・双葉サンライズクラブ（福江幼稚園内学童）
求める人材・人材育成方針
子どもたちと楽しく日々を過ごす中で、他の先生方にアドバイス
を頂いたり、相談したりすることで、自分を高めていくことがで
きます。また園内、園外研修共に充実しているため安心して働く
ことができます。各種資格取得に向け、通信講座受講費や資格試
験に付随する旅費交通費の援助があります。
●	勤務時間　　７：00～19：00内８時間（シフト制）
●	給　　与　　

	 　　　　　　賞与　年３回（夏・冬・期末）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（研修出張　年１～２回　長崎・福岡ほか）

� ■ ■ ■ ■ ■

　Ｉターンの方には住宅手当（最大３万円まで）を支給していま
す。英語教育にも力をいれて
おり、外国人の先生に来てい
ただき、生の英語に直接ふれ
ながら遊び学んでいます。ス
ポーツクラブの先生に島外か
ら来ていただき月１～２回体
操教室も実施しております。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
231，000～243，000円 263，000～303，000円 302，000～358，900円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
15名 15名 ８名 ８名 ６名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 短大卒以上 不問 幼稚園教諭・保育士・小学校教諭・養護教諭・看護師

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
15名 19名 24名 22名 ７名 87名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

学校法人　双葉学園
五島市末広町２番地６
TEL:0959-72-3415　FAX:0959-74-0718
first@futaba-kindergarten.net
http://futaba-kindergarten.net/
http://futaba2-kindergarten.net/
http://fukue-kindergarten.net/
https://instagram.com/fukuek/

「生きる力」を養います
豊かな情操、健全な心身、創造力、自立心、自主性、社会性を
培い、円満な人格と能力を育成し、将来ゆとりある社会生活を
過ごせるには、幼児教育が重要な要素であります。
当園では、ピアジェの発達心理学に基づき遊びのなかで「生き
る力」を養いその達成を目指しています。

所在地 HP

HPHP

問合せ
E-mail

HP

SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　理事長　成田　寿仁
■設　立　　昭和31年５月５日
■資本金　　―
■年　商　　２億３千万円
■従業員数　87名（男６名・女81名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土・日・祝日・年末年始（有給休

暇・慶弔休暇あり）
■福利厚生　：�日本私立学校共済事業団（社会保険）

雇用保険・労災保険・退職金制度あり
■手当等　　：�管理職手当・扶養手当・住宅手当・

処遇改善・日直手当・精勤手当・免
許資格手当・延長手当・通勤手当・
休日出勤時間外手当

【企業理念】社会に貢献できる人間に
幼い子どもたちが身近な体験を通して、生きる力を
手にし、お互いを尊重し社会に貢献できる人間に育
てる。

就職活動中の皆さまへ
　フレッシュな先生がたくさん働いています。
　Ｉターンで働いている先
生が７名いらっしゃいます。
みんな元気で明るく楽しい
職場です！

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３分
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・�長崎県公安委員会指定（普通車・普通二輪車・牽引
車・大特車）

・�初心運転者講習・取得時講習・高齢者講習・取消処分
者講習・交通安全センター活動（事業所安全診断・高
齢者の安全教室・再会教室）

求める人材・人材育成方針
人と接することが好きな人。明るく元気な人。

●	勤務時間　　８：00～16：25、９：00～17：25、10：00～18：25、	
	 　　　　　　11：00～19：25、12：00～20：25（休憩時間60分）

●	給　　与　　初任給　157，000円～165，000円	
　　　　　　　賞与　有

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無

� ■ ■ ■ ■ ■

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
５名 ４名 ３名 １名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒以上 無 普通自動車運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ２名 ５名 ７名 ５名 22名

株式会社　五島
五島市浜町424番地３
TEL:0959-73-5121　FAX:0959-73-5951
harisaki@ds-gotoo.com
http://www.ds-gotoo.com
―

安全運転者の育成はもとより、幼稚園・小学校・高齢者に対す
る交通安全教室。企業診断など地域の交通安全センターとして
の活動をしています。
全国の教習所で唯一乗馬体験が出来る設備も敷地内に完備して
おり、癒される「五島滞在型免許」も人気があります。

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　井口　國雄
■設　立　　昭和50年４月１日
■資本金　　1，000万円
■年　商　　１億8，000万円
■従業員数　22名（男15名・女７名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�日曜日及び指定の日（変形労働時間

制により個別に計画）　当社勤務カ
レンダーによる。

■福利厚生　：�社会保険・厚生年金・雇用保険・労
災・退職金共済加入

■手当等　　：�通勤手当・繁忙期手当・固定残業手
当等

【企業理念】
「互譲運転」を教育理念とし、安全運転者の育成、
あいさつ運動など心の教育を実践しています。

就職活動中の皆さまへ
　当校の一員となって、一緒に交通社会の無事故実
現を目指して力をあわせ、「ふるさと五島」を盛り
上げていきましょう。
　見学や求人等の質問があ
れば、お問い合わせください。

鬼岳温泉●

●
若草保育園

●
五島コンカナ王国

本山小学校●

●香珠子海水浴場

翁頭中学校●

●福江空港

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で１０分
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本校は、学校教育法及び関係法令に基づき、12年以上の教育基礎の上に、
外国人に対する日本語教育を行い、日本の伝統文化に対する理解の促進と
職業や実際生活に必要な品性や教養などの総合的な学力の向上を図り、社
会の発展に貢献しうる人材を育成することを目的としています。

求める人材・人材育成方針
五島日本語学校　校訓　「誠心・礼節・自立」
人が幸せになるよう、互いに敬い助け合い、社会のためにつくせる人を育
む教育に熱意のある人材を求めています。

●	勤務時間　　８：30～17：30
●	給　　与　　

　　　　　　　賞与など　年２回
●	採用実績　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（必要に応じて・九州内が主）

� ■ ■ ■ ■ ■

　本校には現在、89名の留学生が在籍しており、自分の夢を実現させるた
めに日々勉学に励んでおります。そんな学生たちの成長を近くで見守り、
サポートすることができるとてもやりがいのある仕事です。また、地域の
方々・学校との交流会や課外活動を通し、学生たちと一緒に“五島ならで
は”の体験をすることもできます。島での暮らしや異文化交流に興味のあ
る方、ぜひ五島日本語学校で自国を離れて
日々チャレンジし続ける学生たちを一緒に
支えていきませんか？

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
170，000円程度 180，000円程度 200，000円程度

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ３名 ３名 ５名 １名

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ４名 １名 ３名 10名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島日本語学校
五島市坂の上１丁目151-3
TEL:0959-76-3885　FAX:0959-76-3886
goto@goto-jls.ac.jp
https://www.goto-jls.ac.jp
facebook.com/gotonihongo

所在地 HP

問合せ
E-mail

HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　�学校法人　九州総合学院	

理事長　川越　宏樹
■設　立　　令和２年４月１日
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　10名（男５名・女５名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土日、祝日・年末年始・年次有給休

暇・特別休暇
■福利厚生　：�雇用保険・健康保険・厚生年金保

険・労災保険・退職金
■手当等　　：通勤費

【企業理念】
学校法人　九州総合学院コンセプト

「人を育む」
就職活動中の皆さまへ
（教務部）日本語学校の教員になるためには、以下
の条件のうちいずれかを満たしていることが求めら
れます。
①「日本語教育能力検定試験」に合格する。
②�学士の学位をもち、文化庁認定の「日本語教師養
成講座420時間」を修了する。

③�大学または大学院で日本語
教育に関する主専攻プログ
ラムか副専攻プログラムの
いずれかを修了する。

宗念寺●

五島市役所●

●五島高校

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●
福江郵便局

●
福江小学校

●五島海陽高校
●清浄寺

●石神神社

●五島警察署
石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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リラクゼーションサロンの経営
スポーツトレーナー業務
訪問マッサージ等
求める人材・人材育成方針
①鍼灸、柔整あん摩保有者
②整体、エステの経験者等
パート、未経験OK
●	勤務時間　　正社員　８時間　　パート　４～８時間

●	給　　与　　

	 　　　　　　歩合給あり

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無（セミナーの参加補助あり）

� ■ ■ ■ ■ ■

　従業員全員がＩターンです。
　シフト制で休みが取りやすいので、帰省や旅行にも行きやすい
環境です。
　土日祝日に働ける方大歓迎

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
①200，000円～
②160，000円～

①225，000円
②185，000円

①250，000円
②210，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 １名 ０名 ０名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 あり ―

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ２名 １名 １名 ５名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

香澄はりきゅうマッサージ院
五島市幸町2-1
TEL:0959-88-9322　FAX:0959-88-9322
kasumi.mediacp@gmail.com
―
―

鍼灸マッサージ院・訪問マッサージ事務所・リラクゼーション
エステサロンを複合し運営。
疼痛緩和・癒し・美容と幅広いニーズに応え、地元の方はもち
ろん、観光で五島を訪れた方からも利用して頂ける空間作りを
目指しています。今後はリラクゼーションスクールの開講、民
泊型スポーツ合宿の受け入れなどの事業展開を予定しています。

所在地
問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　才津　香澄
■設　立　　平成25年11月22日
■資本金　　500万円
■年　商　　1，000万円
■従業員数　５名（男０名・女５名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：週休２日制、年末年始
■福利厚生　：�雇用保険・労災、社保（相談）
■手当等　　：寸志（年２回）

【企業理念】

心からリラックスでき、 
ゆったりとした時間をあなたに
就職活動中の皆さまへ
　代表者も大阪からの I ターンです。一緒に長く働
いてくれる方を募集しています。
　正社員・パート共に募集中ですので、お気軽にお
問い合わせください。

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡●ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３分
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児童福祉事業：こども園、学童保育、障害児通所支援事業
高齢者福祉事業：�特別養護老人ホーム、養護老人ホーム、デイサービス

センター、グループホーム、ホームヘルパー事業等
障がい者福祉事業：グループホーム、就労支援、相談支援事業等

求める人材・人材育成方針
○�人事考課制度や資格取得資金貸付制度など、キャリア形成に力を入れて
おり、入社後、１年以上経過後に評価により正規職員へ登用する制度も
整備しております。
○�求める人材としては、何より利用者の方の意思を尊重し、寄り添える支
援ができる方。利用者の方とのコミュニケーションを大切にして、その
方を良く理解したいと思う気持ちを大事にしています。

●	勤務時間　　事業所毎に異なります。
●	給　　与　　

	 　　　　　　給与等は事業所毎に異なります。
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（６ヶ月に１回程度、主に長崎県内）

� ■ ■ ■ ■ ■

　当法人では、資格取得支援制度や奨学金貸与及び返済アシスト制度、職
員専用住宅の完備など働きやすい環境で皆さんをお待ちしております。ま
た、新任職員には１年間を通して、職場の先輩職員が１対１で基礎的な知
識や技術、良好な人間関係の構築方法等を伝えながら、精神的な支えとな
るプリセプター制度を導入し、新任教育にも力を入れています。
　令和２年10月より長崎市内において、高齢者施設の運営を開始したこと
で長崎市内での勤務も可能となり、五島市内と長崎市内のどちらでも働け
るようになりました。
　平成27年と平成30年（２回目）には長崎労働局より、「子育てサポート
優良企業」として認定【くるみん認定】を受けており、仕事と子育ての両
立を目指す職員を応援しています。また、令和２年３月には、「若者の採
用・育成、雇用環境が優良」であることが認められ、【ユースエール認定】
も受けました。このように、国から認められた優良企業です。
　そのほか、法人内サークル活動への支援を行う等余暇活動の充実にも力
を入れています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
190，300円 204，800円 217，800円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
52名 56名 49名 52名 10名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― ― ― ・保育士・幼稚園教諭・介護福祉士・社会福祉士・看護師・准看護師等

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
30名 58名 72名 67名 57名 12名 296名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

社会福祉法人　さゆり会
五島市下崎山町699番地
TEL:0959-75-5515　FAX:0959-75-5514
houjin-honbu@sayurikai.jp
https://sayurikai.jp/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　理事長　林田　輝久
■設　立　　昭和45年６月１日
■資本金　　―
■年　商　　15億4，658万円
■従業員数　296名（男87名・女209名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：事業所毎に異なります。
■福利厚生　：�職員健康診断の全額補助、職員住宅（５

棟）完備、職員資格取得支援制度、奨学
金制度及び奨学金返還アシスト制度、ソ
ウェルクラブ加入等

■手当等　　：【介護職員特別勤務手当】13，000円
　　　　　　　【資格手当】15，000円（介護福祉士） 等
　　　　　　　�【扶養手当】配偶者9，500円、子（二人まで）

各6，000円（高校生：5，000円加算、大
学・短大・専門学校生：10，000円加算）

　　　　　　　【住居手当】25，000円（上限）
　　　　　　　【通勤手当】上限13，700円

【企業理念】先駆・共生
就職活動中の皆さまへ
　私たちが支援する高齢者や障害者の方たちも、私たち
と同じで、一人の人間として尊い存在です。福祉、介護
職は人が人を支援する対人援助職ですので、高齢者や障
害者の方々とともに、「楽しいこと」、「嬉しいこと」、「悲
しいこと」などをともにしながら、その人の人生にかか
わり寄り添っていきます。寄り添っていくなかで、知
識・技術を学んでいくだけでな
く、自分自身の「人としての成
長」が実感できる、とても素晴
らしい仕事です。

ココ

●崎山小学校
●崎山中学校

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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社会福祉法人藤朋会が運営する「ふじ学園」は、主に知的な障が
いを持たれた方が通われる施設です。現在（R06-04-01）23名の方
が利用されています。

求める人材・人材育成方針
特別な資格や経験は必要ありませんが、優しさと明るさを求めま
す。責任のある仕事ですが、その分やりがいを感じる事ができる
のが障害福祉サービスでの仕事です。

●	勤務時間　　平日８：30～17：00、出勤する土曜日８：30～14：30

●	給　　与　　初任給　150，000円

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（研修が主、年に数回）

� ■ ■ ■ ■ ■

　利用者の個人の尊厳を保持しながら、自立した生活を地域社会
において営むことが出来るように支援することを目的としていま
す。
　法人理念の「和顔愛語」は和やかな笑顔と思いやりの言葉で人
に接すること、という意味です。
　人を幸せにしたいとき最初にできることは、優しいまなざし、
温かい笑顔、思いやりのある言葉
を使うことです。笑顔を見せるこ
とは相手にプレゼントを贈ってい
ることとおなじです。利用者に笑
顔になって欲しいのならば、まず
相手に笑顔を見せることを心がけ
ています。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ０名 １名 ０名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 高卒以上 不問 不問

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 １名 ３名 ２名 ８名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

社会福祉法人　藤朋会　ふじ学園
五島市吉久木町613番地
TEL:0959-72-1505　FAX:0959-72-1350
fujigakuen@lily.ocn.ne.jp
http://www.touhoukai.org/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　理事長　杉　秀宣
■設　立　　平成４年12月３日
■資本金　　―
■年　商　　50，000，000円
■従業員数　８名（男２名・女６名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：第２第４土曜、日曜、祝日
■福利厚生　：�福利厚生センター（ソウェルクラブ）
■手当等　　：�扶養手当、特殊業務手当、役職手当、

通勤手当、時間外手当、処遇改善手
当

【企業理念】

和顔愛語
就職活動中の皆さまへ
　「何に困っているのか？」「何を必要としているの
か？」相手に寄り添って考えようとする優しさをも
つ“あなた”を社会福祉法人藤朋会は必要としてい
ます。お気軽にお問い合わ
せください。

●ゲオ福江店

●五島中央病院

●テル鮮魚
　加工場

●御茶園山
●五島市消防本部

●エフワン ヒラヤマ

●五島振興局農林
　水産部家畜衛生課

●ごとう葬祭
●ダイレックス

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５分
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整骨院、鍼灸院、美容、トレーニング事業を中心とし、
各部門の専門性を融合させ、全国の離島医療の発展を目
指しています。
求める人材・人材育成方針
求める人材：
明るく元気な挨拶ができる人。素直な人。情熱を持った人。
人材育成方針：
人間性を高め、気づく感性を磨き上げる。
●	勤務時間　　８：00～20：00　うち８時間程度（勤務地による）
●	給　　与　　

　　　　　　　賞与など　業績による
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（職責による。年に２回程度。福岡研修）

� ■ ■ ■ ■ ■

　全国の離島医療発展を目指すビジョンと雇用を生み出し、人間
性育成にこだわりを持った企業です。
　特に「挨拶」「環境整備」「情熱」を企業文化とし、チーム力で
一人一人の患者様の幸せを追求しています。
９割は島外出身なので、島の生活環境を共有
仲間がいるので安心して仕事、生活が送れて
います。夢を
応援してくれ
る企業だと私
は感じていま
す。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
230，000円 340，000円 ―

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
５名 ５名 ３名 ３名 ３名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問 柔道整復師、鍼灸師、エステティシャン

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
12名 12名 ３名 27名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

株式会社　佐々木整骨院
五島市吉久木町1157-1
TEL:0959-74-6262
sasaki.hari@gmail.com
https://sasaki-passion.jp/
https://www.instagram.com/sasaki.group1/

最良の医療サービスを提供しています
離島でも最良の医療サービスを提供し、日本一の情熱と診断力
で一人でも多くの方の手助けをします。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　佐々木　智和
■設　立　　2013年12月
■資本金　　100万円
■年　商　　１億8，000万円
■従業員数　27名（男10名・女17名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：勤務地による
■福利厚生　：�健康診断、マリンスポーツグッズ貸

与、社用車貸出
■手当等　　：役職手当、家族手当

【企業理念】

感動・安心・感謝
就職活動中の皆さまへ
　自分の可能性を信じ、夢をたくさん持つことだと
思います。誰かを幸せにしたい。喜んでもらいたい。
利他の心が自分を大きく成長させてくれると思いま
す。数ある企業の中から佐々
木グループを選び共に成長で
きる仲間を募集しています。

五島中央病院●

●御茶園山
五島市消防本部●

長崎県五島振興局●
農林水産部家畜衛生課　

●五島シティモール

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５分
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○第二種社会福祉事業：�通所介護、短期入所生活介護（２箇所）、訪
問介護、生計困難者に対する相談支援事業

○公益事業：居宅介護支援、サービス付き高齢者向け住宅、法人後見事業
○地域の集いの場提供事業：なごみプレイスつぼうち
求める人材・人材育成方針
　法人理念のもと、利用者様、ご家族、地域、そして共に働く職員が手と
手を取り合い、地域の「架け橋」となれる人材を募集します。そのために、
職員のスキルアップをしっかりと支援（メンター制度の導入、資格取得支
援手当等）し、業務と能力を正当に評価する仕組み（キャリアパス）を構
築、安心して長く元気に働ける職場づくりに取り組みます。
●	勤務時間　　各事業所による。	
	 　　　　　　例）�短期入所生活介護　７：00～16：00、８：30～17：30、

９：30～18：30、16：30～１：30、０：30～９：30
●	給　　与　　

	 　　　　　　●�「短大・専門卒・資格保有介護員」のモデルケースで、
定額手当となる資格・役職手当を含む。

	 　　　　　　●賞与実績：年２回支給（６月・12月）
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有り（年０～２回程度。島内及び長崎県内）

� ■ ■ ■ ■ ■

� （勤務先：短期入所生活介護）
　私は、２年間他県で理学療法士兼介護職員として勤務していました。縁
あってUターン、入職してまだ数ヶ月ですが、かけはし木場の一員として
自分の経験を生かし頑張っています。特になごみ会では、持ち上げない・
抱え上げない介護（ノーリフティングケア）に力を入れており、利用者様
や関わる職員に過度な負担がかからなないよう取り組んでいます。気にな
る方は是非一度見学にお越しください。

　なごみ会 Instagram はじ
めました。
　フォローお願いいたしま
す‼

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
174，000円 182，000円 207，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
16名 ７名 23名 21名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 不問 不問（経験者優遇） 不問（介護福祉士等資格保有者優遇）

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
９名 12名 22名 19名 24名 10名 96名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

社会福祉法人　なごみ会（かけはし木場・かけはし福江）
五島市木場町493番地1（法人本部・かけはし木場内）
TEL:0959-74-5221　FAX:0959-74-5220
honbu@nagomikai-kakehashi.or.jp
http://nagomikai-kakehashi.or.jp
https://www.instagram.com/nagomikai510/

多様な福祉サービスを利用者様の意向を尊重して総合的に提供
することで、個人の尊厳を保持し、その有する能力に応じた心
身共に健やかな日常生活を営むことが出来るよう支援いたしま
す。また、これら支援の実現と、働きがいのある職場実現のた
めに「ノーリフティングケア（持ち上げない・抱え上げない介
護）」や「ユマニチュード」的技法といった先進的ケアに法人全
体で積極的に取り組みます。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　理事長　山口　和洋
■設　立　　平成22年（2010年）７月23日
■資本金　　―
■年　商　　３億９千万円
■従業員数　96名（男17名・女79名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：非定例週休２日
■福利厚生　：�雇用、労災、健康、厚生、中退共加入、

独自の特別休暇制定（私病特別休暇）、
誕生月贈り物、10年勤続祝金、職員
会活動、業務外サークル活動補助

■手当等　　：�各種手当（役職、資格、夜勤、オン
コール、通勤、時間外、年末年始、
こども・配偶者、住居、資格取得支
援、職員紹介、特定処遇改善）

【企業理念】声なき声を聞く
私たちは、利用者及びその家族が安心して生活でき
るように、常に利用者と家族に寄り添いながら、声
なき声が聞こえるような技術と知識を身につけ、職
員相互の融和を図ります。
また、地域の皆様と手を取り合い、福祉の向上に努
めます。

就職活動中の皆さまへ
　個人の事情等を考慮したシフト編成、独自の特別
休暇制度、誕生月のプレゼントなど、「働きやすい・
働きたい」職場づくりを目指します。また、職員の
業務外サークル活動を応援
（釣りサークル発足、小型
船舶所有）し、余暇時間の
充実にも取り組みます。※
詳細は、SNS 等をご覧く
ださい。

宗念寺●

五島市役所●

●福江文化会館
五島高校●

●

●福江郵便局

●水神宮

●五島海陽高校

●
福江小学校 石田城跡●ココ

福江城山町郵便局

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５分
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介護老人福祉施設を中心として、ショートステイ、デイサービス、
ケアプラン作成などといった介護保険サービスを提供しています。
施設内には認可保育園もあります。旧平成小学校の活用や事業所
内保育園の運営といった地域密着のサービスで暮らしを支えてい
ます。

求める人材・人材育成方針
介護を提供するだけではなく、地域をつくる人材を求めています。職員自
身の人生マネジメントを支援するため、処遇に関しては年功序列よりも職
責や能力に応じた評価での昇進を実践、資格取得のためのバックアップを
します。
●	勤務時間　　（日勤）８：30～17：30　　（早出）７：30～16：30	
	 　　　　　　（夜勤）16：30～９：30　　夜勤は２日分の勤務に相当
●	給　　与　　

	 　　　　　　�固定的な手当（例：特養介護職員はプラス33，000円～）、
賞与２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　�有・年1．5回（１昨年度平均）五島市内、県内外等。	
研究発表等・県外出張実績あり

� ■ ■ ■ ■ ■

　五島市のなかでもいちばん高齢化が進んでいる玉之浦町を、社会福祉法
人の力で再生させようと奮闘しています。５つのポリシーである「コミュ
ニティ（地域）」「ソフト（人財）」「ホーム（環境）」「マニュアル（職務）」
「ブランド（銘柄）」づくりを通して人の動きを活発にして、住民が永く安
心して暮らせるまちづくりをめざしています。６年前から移住受け入れに
力を入れていますが、外国籍職員も積極的に受入れ、弊社に限らず地域全
体で移住者がふえ、人口や活力を維持しています。弊社の大きな特徴の一
つが、県内初の認可型の事業所内保育園を併設していることです。０～２
歳までの子どもたちを預かり、地域の子育て世代をサポートしています。
初心者や外国人でも介護技術を習得できるように動画マニュアルを作成し
ています。
　特養のケアでは「最後まで自分らしく」を大切に、利用者様・ご家族の
希望をかなえるケアに重点を置いています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
専門・短大卒　181，000円
大卒・院卒　　188，000円

196，000円
202，750円

211，000円
217，750円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
７名 ３名 ６名 ４名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
原則18歳以上 不問 不問 普通運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 ７名 16名 11名 ２名 40名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

たまんなゆうゆう
五島市玉之浦町玉之浦1371-1
TEL:0959-75-6023　FAX:0959-75-6024
info@u-u-sato.com
https://www.u-u-sato.com
https://www.facebook.com/tamannauu

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　施設長　門原　淳一
■設　立　　1999年４月１日
■資本金　　100万円
■年　商　　２億２千万円
■従業員数　40名（男10名・女30名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：変形の週休２日制
■福利厚生　：�各種保険、退職金、職員住宅、定年

70歳　事業所内保育園（０～２歳児）
長期休暇中の小学生預かり

■手当等　　：�通勤手当／扶養手当子ども一人につ
き3，000円から12，000円（条件によっ
て変動）／住宅手当最高26，000円
（玉之浦に転居し、居住する場合は
増額）

【企業理念】

地域のための社会福祉法人明和会
就職活動中の皆さまへ
　介護や福祉のイメージを私たちといっしょにプラ
スに変えていきましょう。
　たまんなゆうゆうyoutube
チャンネルも観てください！

●玉之浦カントリーパーク

●五島市国民健康保険
　玉之浦診療所

●カトリック井持浦教会堂
●井持浦ルルド水の聖母堂

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５０分
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歯科診療所
訪問診療も力を入れており数多くの歯科通院できない方を居宅や施設にて治療を
行っています。
また小児に対しては泣かさない治療や虫歯にさせない予防を心がけており、多く
の小さなお子様が来院します。

求める人材・人材育成方針
楽しく一緒に歯科を盛り上げてくれる方なら誰でも歓迎します。
給与も年功序列で無く、能力性を取り入れており、技術面だけで
なく人柄や気使いのできる人なら、高評価しています。
そのため若い人や新卒者でものびのび働くことができ、高給を得
るチャンスが十分あります。

●	勤務時間　　月　　　　14：30～19：00	
	 　　　　　　火水木金　８：30～19：00（実働８ｈ程度）	
	 　　　　　　土　　　　８：30～14：30（実働４ｈ～５ｈ程度）

●	給　　与　　初任給　160，000円～270，000円（能力に応じ昇給あります）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

� ■ ■ ■ ■ ■

地域に密着した医療を実感
　本当にスタッフはみんな優しく温厚です。もちろん院長も超優
しいです。女だけの職場は何かとありがちですが人間関係はおそ
らく悩みません。また診療だけでなく地域の方向けに口腔ケア講
習会なども定期的に行い、小学校のブラッシング指導も行ってい
ます。本当に地域に密着した医療を提供している実感ができて歯
科衛生士になって良かったと思っていただけます。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ０名 ０名 １名 ０名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― ― ― 歯科衛生士

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
２名 ２名 １名 ５名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

国民健康保険岐宿歯科診療所
五島市岐宿町岐宿2535番地（福江島開発総合センター１階）
TEL:0959-82-0666　FAX:0959-82-0573
mizokoa@snow.plala.or.jp
―
―

地域密着型の高度な医療
離島でありながら地域密着の高度な医療を提供しています。１
歳の子供から１００歳以上の高齢の方まで幅広く診療しています。

所在地
問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　溝口　勝令（みぞぐち　かつのり）
■設　立　　平成14年８月１日
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　５名（女５名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：正月　お盆
■福利厚生　：�雇用保険

就職活動中の皆さまへ
　都会と違い就業時間が早めに終わるので、夜に自
分の時間が持てます。
　美しい海もありバカンスができるだけではなく、
当院は最先端医療をモットーにしており、訪問診療、
摂食嚥下なども学べ衛生士のスキルアップ可能です。
　また様子見で一年ぐらいなら五島に住んでもいい
かなという方もご応募お待ちしています。

ココ
大山衹神社●

●岐宿支所

金福寺●
保食神社●

五島市
全図

位置図

福江港から車で約２０分

岐宿役場の建物の一階にあります。
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弊社は就労継続支援Ｂ型という形態の障がい者福祉サービス事業
所です。
心身に障がいを持つ方々が地域社会で自立した生活を営むことが
できるように、個々人に応じた生活指導や就労支援を総合的に提
供しています。

求める人材・人材育成方針
・企業の目的を共有できる方
・思いやりを持って接することのできる方
・向上心がある方
・自ら考え行動できる方

●	勤務時間　　７～８時間（事業内容により異なる）
●	給　　与　　

	 　　　　　　�賞与など：給与は事業内容および経験、資格により異なり
ます。（あくまでもモデルケースです。）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（研修等）

� ■ ■ ■ ■ ■

・五島市指定ごみ袋の製造
・五島うどんの製造販売
・�五島うどん、お弁当販売
「ばらもん亭×シンベエ」
の運営

・お墓の管理代行業務
・�パソコン業務（データ入力、
反訳など）

など、様々な仕事を行ってい
ます。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
158，000～218，000円 164，500～224，500円 172，000～294，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 １名 ２名 ２名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
40歳まで 不問 不問 運転免許証（AT 限定可）

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 １名 ６名 ５名 ２名 18名

特定非営利活動法人　五島あすなろ会
五島市籠淵町2176-1
TEL:0959-74-2885　FAX:0959-74-1661
info@umakafoods.jp
http://www.umakafoods.jp/asunaro/
https://www.facebook.com/gotoudon

障がいのある皆さんと業務を一緒に行うことで、ひとりひとり
の課題解決や成長に触れることができ、自らも成長することの
できるやりがいのある職場です。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　理事長　土岐　寛志
■設　立　　平成18年10月11日
■資本金　　―
■年　商　　10，044万円
■従業員数　18名（男８名・女10名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：会社カレンダーによる
■福利厚生　：�雇用・労災・健康・厚生年金
■手当等　　：�通勤手当（条件あり）、家族手当、

資格手当

【企業理念】

障害者福祉の向上に寄与
します
就職活動中の皆さまへ
　障害の有無にかかわらず、みなさんが自分らしく
生活できる地域の創造を一緒に目指しましょう。

ココ

●
ダイキョーピッグ
バリュー FC

五島市
全図

位置図

福江港から車で１５分
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有床診療所（19床）。
標榜科：内科・小児科・外科・整形外科・皮膚科・泌尿
器科・精神科・眼科・リハビリテーション科

求める人材・人材育成方針
○患者さんに目を向けた観察力
○コミュニケーション能力
○患者さんを笑顔にできる明るさ

●	勤務時間　　�日勤８：30～17：15を基本（早出、遅出あり）。	
夜勤16：30～９：00

●	給　　与　　

	
　　　　　　　�給与：新卒で計算。前歴がある方は前歴換算あり。	

賞与：年間4．5月
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり

� ■ ■ ■ ■ ■

　看護師を募集しています。いつでもお気軽にお問合せ下さい。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
238，800円 253，800円 265，200円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
１名 ３名 １名 ４名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
不問 短大以上 不問 看護師

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ６名 12名 ３名 11名 １名 34名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

長崎県五島中央病院附属診療所奈留医療センター
五島市奈留町浦1644番地
TEL:0959-64-2014　FAX:0959-64-3447
naru@nagasaki-hosp-agency.or.jp
https://www.nagasaki-hosp-agency.or.jp/region/goto/
―

長崎県病院企業団とは
長崎県と島原地域、五島地域、対馬地域及び壱岐地域の市町が
一体となって病院を経営することにより、県民の健康な生活を
確保することを目的として設立された地方自治法上の特別地方
公共団体（一部事務組合）です。職員の身分は地方公務員です。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　所長　竹島　史直
■設　立　　平成21年４月１日
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　34名（男13名・女21名）
■職場体験　不可・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土日祝日分の日数を振り分け
■福利厚生　：�共済保険、共済年金、公務災害、退

職金制度あり
■手当等　　：長崎県病院企業団給与規程に準ずる

就職活動中の皆さまへ
　看護師の確保が厳しくなっています。奈留島の医
療を一緒に守って下さい。

奈留小学校●

奈留高校●
●五島市奈留支所

●大薬寺

ココ

五島市
全図

位置図

奈留港から車で約１０分
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介護老人保健施設（施設入所）　短期入所療養介護
（ショートステイ）
通所リハビリテーション　訪問リハビリテーション
居宅介護支援事業　認知症対応型共同生活介護事業
訪問看護ステーション　有料老人ホーム（住宅型）
求める人材・人材育成方針
人を育てる企業であること
人が求める資格を取得できる企業であること
人が安心して働くことが出来る企業であること
●	求める職種　�看護師　准看護師　介護職員（介護福祉士求む）	

理学療法士　作業療法士　言語聴覚士
●	勤務時間　　�４週間の変形労働時間制（看介護職員）	

勤務表にて掲示
●	給　　与　　詳細はお問い合わせください。
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　全国及び九州介護老人保健施設大会等への参加あり

� ■ ■ ■ ■ ■

　職員一人ひとりがご利用者と家族に寄り添った生活支援を提供
しています。ベテラン職員が多く在籍しており、介護技術に不安
がある方も安心して指導を受けることができます。また介護ロボッ
トの使用などノーリフティングや ICT 活用など、職員の負担軽減
づくり・ご利用者の安心づくりを目指しています。

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
３名 ４名 ５名 ４名 ５名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
19～60 不問 不問 有資格者優遇

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
13名 15名 36名 17名 10名 91名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

医療法人山下医院　介護老人保健施設リハビリセンターふくえ
五島市吉田町2390番地
TEL:0959-72-3535　FAX:0959-72-3615
rehabili@yamashita-hp.or.jp
http://www.rehabilicenter-fukue.jp
https://www.facebook.com/yamashitariha

「地域リハビリテーション」の発祥の地としての自負を持ち、地
域社会との関わりを最優先に考え、利用者の皆様が自立した生
活を送れるよう支援を行っています。当法人は、利用者の方々
や支えられるご家族のより豊かな暮らしを実現できることを目
指し、日々研鑽を重ねております。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　山下　豊
■設　立　　1996年７月15日（介護老人保健施設）
■資本金　　17，000千円
■年　商　　―
■従業員数　91名（男36名・女55名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：４週８休制　勤務表にて掲示
■福利厚生　：�健康保険　厚生年金　雇用保険	

労災保険　財形貯蓄　退職金積立
■手当等　　：通勤手当、扶養手当、資格手当　等

【企業理念】

永遠に故郷で（いつまでもこの島で）

就職活動中の皆さまへ
　これまでにリハビリテーション専門校の実習、介
護福祉士養成校の実習、地元五島高校衛生看護科の
実習、ケアマネージャー実務者研修など、各種実習
の受入れを行っており、人材育成について日々学ば
せて頂いております。
　また、従業者が学ぶことの
大切さを何よりも重視し、そ
して事業者は当たり前のこと
として支援しています。

五島市役所●

石田城跡●
五島観光歴史資料館●

五島中央病院
●

●JAごとう本店
幼徳保育園●

五島シティモール
● 緑丘小学校

●

五島海陽高校●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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介護老人福祉施設
短期入所生活介護事業（ショートステイ）
通所介護事業（デイサービス）
訪問介護事業（ホームヘルパー）
居宅介護事業・在宅介護支援センター
求める人材・人材育成方針
　健康で明るく優しい方、あたたかく思いやりのある方
　チームワークを大切にできる方を募集しています。
　入職してすぐに介護研修、パソコン研修等を実施。基本的な技
術や知識を習得。その他園内研修や外部研修、医療研修を通して
知識や技術を取得しスキルUPを図っていきます。
●	勤務時間　　�早出）７：20～16：20、	

日勤）７：30～18：10、８：00～18：10	
準夜）15：00～０：00　深夜）23：55～８：55

●	給　　与　　

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（研修出張、必要時、長崎、福岡等）

� ■ ■ ■ ■ ■

　当施設は、地域の方々やご家族・スタッフに支えられながら、
創立52周年を迎えました。特養では、各グループごとに介護職員
が多職種と協力し、一人ひとりの笑顔のために季節に応じた年間
イベントを企画実施しています。
　初詣、年賀状作り、お花見ドライブ、かき氷パティー、お菓子
作り等を実施。ショートステイでは、家庭菜園もおこなっていま
す。種まきから収穫まで利用者との共同作業で育てた野菜を使っ
て、おやつ作りもおこなっています。
　ユニット内レクレーションでは、スタッフが協力して内容を企
画し、利用者・スタッフが一緒に楽しんでいます。ご自宅や故郷
へのドライブも再開でき、里帰りドライブでは、本人はもちろん、
ご家族も笑顔となり大変喜ばれます。また、聖マリア病院との連
携がスムーズに図られている事で、スタッフとして安心して働け
ることに繫がっています。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
161，800円 199，340円 217，965円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
11名 ２名 ５名 ２名 ２名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
19 高卒 未経験・無資格でも可 介護福祉士

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
14名 14名 17名 26名 24名 ３名 98名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

社会福祉法人　聖マリア会　特別養護老人ホーム　聖マリアの園
五島市松山町706番地3
TEL:0959-72-6129　FAX:0959-74-1657
st.maria@ia9.itkeeper.ne.jp
https://www.seimarianosono.jp
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　桑村　秀子
■設　立　　昭和47年６月１日
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　98名（男24名・女74名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�４週８休、有給休暇（６か月経過後）、

産前産後、育児休暇（最長１年）、
介護休暇（93日）、子の看護休暇 １
児につき（５日）

■福利厚生　：�各種保険（雇用、労災、健康、厚生、
退職共済）

■手当等　　：�職能手当、職務手当、住居手当、扶
養手当、通勤手当、処遇改善手当、
夜勤手当

【企業理念】

温かい思いやり、優しさ、
人格の尊重を目標とし、
全ての職員がそれぞれの
専門性の向上を目指します。
就職活動中の皆さまへ
　人として生き
　人として支え合い
　人として歩む
　一緒に歩んでみませんか
　あなたの笑顔と優しさが新た
な笑顔を作ります
　明日からの聖マリアの園を一
緒に創り上げていきましょう。

●聖マリア保育園

●聖マリア病院
福江中学校●

五島市役所●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約１０分
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児童福祉事業
幼保連携型認定こども園：恵プラザこども園
放課後児童健全育成事業：フレンズ児童クラブ
地域子育て支援拠点事業：五島市地域子育て支援センター
利用者支援事業：まちなか子育て相談室歩む

求める人材・人材育成方針
　子ども達と活動する中で、自ら楽しさを見つけ、向上心を抱け
る人材を求めます。難しいことにもチャレンジしたり、どうすれ
ば？と工夫することを楽しめる人、大歓迎！！

●	勤務時間　　事業所ごとに異なります

●	給　　与　　	

	 　　　　　　�賞与年２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　�島外の研修会に参加する場合有。（年１回程度、長崎市）

� ■ ■ ■ ■ ■

　明るく元気な職員が沢山！フレッシュな若い職員も増えました。
　この仕事にありがちな「持ち帰りの仕事」　→　ＮＯ！持ち帰り
にならないよう工夫しています。
　残業も多いイメージ　→　ＮＯ！NO残業を目指していますの
で、帰らないと上司から声がかかります。
　人間関係も良好です　→　少しぐらいの愚痴は大丈夫です。
　休みはとれるの？　→　もちろん大丈夫！！休みはしっかり取
れます。
　一緒に働いてみませんか？待ってまーす。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
204，000円 214，000円 234，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 １名 ３名 １名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
20歳以上 短大卒以上 不問 保育士、幼稚園教諭

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 ７名 12名 ９名 ８名 １名 41名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

社会福祉法人　皓統会
五島市木場町653番地2
TEL:0959-72-3808　FAX:0959-72-4757
konomikai@silk.ocn.ne.jp
https://koutoukai.codmon.net/
https://www.instagram.com/p/CsaQ0QoRJkh

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　理事長　谷川　和啓
■設　立　　昭和45年４月
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　41名（男２名・女39名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：日、祝、年末年始
■福利厚生　：�健康診断、退職共済、バースデイ休暇
■手当等　　：�処遇改善手当、住居手当、通勤手当

【企業理念】
五島市の子どもに良質な養護と教育を提供しその健
全な育成を図るとともに、子育て家庭の福祉の増進
に貢献します。事業の推進に当たっては、理事者と
職員が協調し地域社会と連携しながら児童の最善の
利益を図ります。

就職活動中の皆さまへ
　保育園やこども園で働くことをためらっている方
はいませんか？仕事量が多い、責任が重い、子ども
は好きだけと、保護者対応が……などの不安もある
のでは？私たち恵プラザこども園はそんな「負」の
部分を改善しようと取組、少し
ずつ成果を上げています。「責
任」ある仕事ですが、「楽しく」
一緒に働いてみませんか？

宗念寺●

●水神宮

　五島市立中央公園
●陸上競技場

●野球場

ココ

●
五島海陽高校

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５分
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こころやからだをわずらっている方のなかには、悩み、苦しみ、
どこに助けを求めればいいのかわからない状況にある方もおられ
ます。
いしずえは、さまざまな背景を抱えた方々に個別性に合わせた専
門性の高い看護が提供できるよう、スタッフで一丸となり、あな
たの「芯」の痛みに寄り添います。こころやからだのことでお困
りの場合は、ご遠慮なく、まずはお気軽にご相談ください。

求める人材・人材育成方針
・スタッフのみなさんと一緒に働ける協調性がある方。
・利用者さんと一緒に考え、寄り添う事ができる方。
・�訪問看護スタッフを対象に、質の高い看護につながる教育プロ
グラムを提供しています。ケアの受け手を最大限の回復に導く
ための包括的な看護教育を行っています。それぞれの学習段階
に合わせた教育体系を考えて提供していきますので、着実に看
護の実践力が身につきます。

●	勤務時間　　�９：00～18：00
●	給　　与　　給与規定による
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　研修等出張時は、費用負担いたします。

� ■ ■ ■ ■ ■

【経験・実績の豊富な看護師が、トラウマインフォームドケア
（TIC）という考え方を軸に教育を行っています。】
　治療的看護介入としての、ケアの受け手に中立的で・批判的で
ない言葉遣い、ケアの受け手の意見を尊重する、ケアの受け手の
考えや要望を尊重して治療・看護の方法をきめる、ケアの受け手
の決定を尊重する、といった技法です。
　普段から誰もがやっているようなかかわり方に感じるかもしれ
ませんが、TIC を理解（熟知）したうえでのこれらの技法を駆使
することは、非常にむずかしいものです。
　いしずえは、TIC を軸にスタッフ教育を行い、訪問看護の対象
者に質の高い看護を提供します。

事業内容BUSINESS

Ｒ５ Ｒ６
４名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― ― ― 運転免許証

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
１名 ３名 ３名 ７名

VOICE いしずえ五島からのメッセージ　

特定非営利活動法人精神医療サポートセンター　訪問看護ステーションいしずえ五島
五島市木場町280-16　堤事務所１号
TEL:0959-76-3881　FAX:0959-76-3882
info@ishizue-goto.jp
https://ishizue-goto.jp/
―

当法人代表理事が、今まで培ってきた確かな経験をスタッフの
皆さんと一緒に考え、スタッフと共有しみんなで考える職場です。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表理事　田邉　友也
■設　立　　令和５年５月１日
■資本金　　―
■年　商　　―
■従業員数　７名（男３名・女４名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：シフト制
■福利厚生　：�社宅あり、健康診断、研修、奨学金

制度あり
　　　　　　　面接時にご説明します。
■手当等　　：交通費

【企業理念】
謙虚な姿勢・向学心・専門性を基盤に、自律性の回
復を支える医療・看護の提供に努めます

就職活動中の皆さまへ
　ひとの精神（こころ）は、内科疾患に関連したホ
ルモンの異常や神経伝達物質、さらには治療するた
めに内服していた薬物療法の（副作用として）影響
を受けることがあります。そのような理由から、精
神・身体いずれの障害を抱えているかたでも、“心
とからだ”両側面からの総合的なケアは必須です。
　いしずえは、より専門的な看護の視点から、病状
を複眼的にアセスメントし、可能な限りの快方を目
指した質の高い看護を展開
します。
　お気軽にお問い合わせく
ださい。

宗念寺●

●水神宮

　五島市立中央公園
●陸上競技場

●野球場

ココ

●
五島海陽高校

五島市
全図

位置図
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〇販売事業…鮮魚水揚げ作業・集荷出荷作業
〇購買事業…燃油・資材等の販売
〇その他（共済・製氷・冷凍冷蔵・利用・指導・無線）

求める人材・人材育成方針
海と漁業に興味がある方

●	勤務時間　　８：00～17：00　又は　８：30～17：00　選択制あり

●	給　　与　　	

	 　　　　　　賞与　年２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　出張：有　頻度：年１回有無　行先：関係先の場所

� ■ ■ ■ ■ ■

　色々な新鮮な魚が水揚げされ、また、魚を食することによって、
生産者のニーズに答えられるよう少しずつ仕事に慣れてくれたら
幸いです。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
165，000円 185，000～190，000円 210，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ３名 １名 １名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒以上 なし 普通自動車運転免許ＭＴ

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
６名 ６名 ７名 ８名 ３名 30名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島漁業協同組合
五島市福江町1190番地9
TEL:0959-74-5510　FAX:0959-74-5576
―
https://goto-gyokyo.net
―

五島のお魚特産品を自信をもっておすすめします。
海に抱かれるように浮かぶ優しの島である五島では、様々なお魚が漁獲さ
れています。五島のお魚特産品を自信をもって推薦するため、五島漁協で
は、次の様な資源管理にも取り組んでおります。
・水イカ（アオリイカ）の産卵床設置
・タチ魚釣り200g 以下のサイズは放流
・タイ、カサゴ、クエ、サザエ、アワビの放流
・ウチワエビの自主規制
・イセエビ保護区域の設置、放流

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表理事組合長　草野　正
■設　立　　平成９年４月１日
■資本金　　約３億円
■年　商　　約27億円
■従業員数　30名（男22名・女８名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土曜日、日曜日、祝日、有給、慶弔
■福利厚生　：�社会保険完備、	

退職金制度有（勤続年数３年以上）
■手当等　　：�交通費、住宅手当、	

賞与（年２回）／社内規定

【企業理念】未来のために
“人類の母なる海”このかぎりある海の幸を育て守
ります。

就職活動中の皆さまへ
　就活は見えない将来への挑戦です。不安も多いと
思いますが、まずはやってみる、を大事にすること
で、自分自身の成長へも繋が
ると思います。焦らすに頑
張って下さい。

宗念寺●

五島市役所●

●五島高校

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●
福江郵便局

●
福江小学校 ●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港すぐ
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◎総合事業
　・営農事業　　　・購買事業
　・信用事業　　　・共済事業

求める人材・人材育成方針
〇人と人とのコミュニケーションを大切にできる人。
〇仕事に積極的に取り組む姿勢を持っている人。

●	勤務時間　　８：30～17：00（内、休憩60分）
	 　　　　　　※所属部署により変動あり。

●	給　　与　　	

	 　　　　　　※上記金額はＲ６．４時点での目安になります。
	 　　　　　　◎賞与：年２回

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　有（所属部署による）

� ■ ■ ■ ■ ■

事業内容BUSINESS

初任給　高卒（新卒） 勤続５年目 勤続10年目
155，000円 182，500円 218，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
５名 ３名 ３名 ２名 ５名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
― ― ― 普通自動車免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
29名 55名 66名 100名 87名 ７名 344名

ごとう農業協同組合
五島市籠淵町2450番地1
TEL:0959-72-6211　FAX:0959-72-3077
soumu-jinji@ja-goto.or.jp
http://www.ja-goto.or.jp
https://www.instagram.com/jagotou

JA ごとうは、『相互扶助の精神』のもとに、組合員（農家）の
営農や生活を向上させること、地域を豊かにすることうを目的
として活動を行っております！
また、事業活動以外にも毎年行っている『農業まつり』による
地産地消活動や、小学生を対象とした農業体験（食農教育）の
実施、地域の行事やイベントに参加する等、地域貢献活動にも
力を入れております！

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表理事組合長　家永　嘉弘
■設　立　　平成13年４月１日
■資本金　　20億円
■従業員数　344名（男200名・女144名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：土曜、日曜、祝日、年末年始
■福利厚生　：�健康保険、厚生年金、雇用保険、労

災保険、退職金（満２年以上勤務）
■手当等　　：�通勤手当、家族手当、職務手当、資

格手当、住宅手当（島外出身者のみ）
等

【企業理念】
〇組合員・地域住民に信頼される JA
〇改革・改善に取り組む JA
〇地域社会に貢献しうる JA

就職活動中の皆さまへ
　『JAごとう』は組合員（農家）や地域住民からの
要望に応える為、各部署同士で連携を取りながら
様々な事業活動を行っております。
　色々な仕事も経験でき、地
域貢献もできる『JAごとう』
で一緒に働きませんか？

●ゲオ福江店

●テル鮮魚
　加工場

●御茶園山
●五島市消防本部

●エフワン ヒラヤマ

●五島振興局農林
　水産部家畜衛生課

●ごとう葬祭
●ダイレックス

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約10分
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《ANA・ORCの航空代理店》
①旅客業務（お客様の搭乗手続き、手荷物の受け渡し、誘導業務）
②�グランドハンドリング業務�
（手荷物・貨物搭載、航空機の誘導、貨物受付）

③ステーション業務（航空機の重量管理、工程管理、運航支援）
④旅行代理店業務（航空券の予約発券、旅行取扱業務）

求める人材・人材育成方針
　日頃から前向きな姿勢や向上心を持ち、問題解決のために自ら
考え行動するとともに、お客様視点に立って臨機応変に対応でき
るスタッフ
●	勤務時間　　８：30～18：30（休憩２時間10分）

●	給　　与　　	

	 　　　　　　賞与年３回（前年実績4．9ヵ月）

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（年２回程度）

� ■ ■ ■ ■ ■

　五島列島の海、島、食を楽しみにいらっしゃる観光客の皆さま
を真心のサービスでお迎えし、五島のファンになってもう一度訪
れたいと感じて頂くこと、また島民の生活になくてはならない航
空路線をより充実したサービスで支え安心して空港をご利用いた
だくこと、それが私たちの仕事です。そのためにはチームワーク
が何より大切であり、やりがいと達成感が持て日々成長を感じら
れる会社です！
　研修制度も充実しており、特に「搭乗研修制度」は国内の空港
ならどこでも、航空券を往復分支給して搭乗できる制度です。年
に４回まで利用でき、そのうちの１泊分は宿泊費も支給します。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
高卒　160，000円 179，500円 202，000円
大卒　170，500円 190，000円 210，700円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
２名 ０名 ４名 ７名 ３名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 高卒以上 不問 普通免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
12名 ７名 ８名 ６名 ２名 35名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

福江空港ターミナルビル株式会社
五島市上大津町2183番地
TEL:0959-72-7311　FAX:0959-72-7855
soumu@fuj.ecnet.jp
http://www.fukuekuko.jp
https://www.instagram.com/gototsubaki.airport_official/

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役社長　宮脇　秀至
■設　立　　昭和38年２月27日
■資本金　　7，000万円
■年　商　　３億２千万円
■従業員数　35名（男20名・女15名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�原則３勤１休のシフト勤務（年間

103日）
■福利厚生　：�各種社会保険完備・制服支給
■手当等　　：�家族手当・住宅手当等・お盆年末年始

手当　等

【企業理念】常に安心できる時
間と空間を創造し、地域
社会及び文化の発展に貢
献する。
就職活動中の皆さまへ
　「あんしん、あったか、あかるく元気！」をモッ
トーにお客様をおもてなし
しています。あなたも五島
の空の玄関で一緒に働いて
みませんか。

●

●

●

ココ

ミニボートピア
長崎五島

●鬼岳温泉
●
五島コンカナ王国

●
鬼岳四季の里

●
鬼岳

五島カントリー
クラブ

本山小学校

五島市
全図

位置図

福江港から車で約５分
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風力発電設備の保守管理業務
１ ．　�常駐管理：常駐した技術者が風車の点検、修理、維持補修、環境整備、地元対策等の
サービスを一体的に提供します。

2．　�出張メンテナンス：お客様の要請に応じて、技術者が全国へ出張し、定期点検、調査、
修理、維持補修などを行います。

3．　�風車オペレーションセンター：風車の遠隔監視、遠隔操作（起動、停止）を、五島本
社にて24時間、365日対応しています。

4．　�高度技術特化事業：ロープワークによる風車の外部点検、補修作業をはじめ、常に一
歩先を考えながら、様々な事業に取り組んでいます。

求める人材・人材育成方針
【求める人材】�感謝の心を忘れない素直さと、熱意を持って真摯に業務に取り組んで頂け

る方
【育成方針】　�「社会に役立ち、お客様に感動して頂きたい」という思いを社員ひとりひと

りが持ち続けられるような環境を整え、ともに成長を目指します
●	勤務時間　　８：00～17：00
●	給　　与　　	

	 　　　　　　昇給年１回、賞与年２回※業績による
●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　あり（頻度：多い　行先：日本全国の風車所在地）

� ■ ■ ■ ■ ■

　私達の会社は出張業務が多く、出張先も北海道から沖縄まで多岐に渡りますが、五島で
暮らしながら全国各地の人とふれ合い、その土地ならではの風景やグルメに出会えること
を楽しみながら、日々の業務に励んでいます。
【PRポイント】
◆従業員の平均年齢40．4歳◆
上司や先輩、同僚に至るまで若い従業員が多いため、自分の意見を発言しやすく、また公
私ともに相談しやすい、自由闊達な職場環境です。
◆多様な働き方◆
出張が多い会社ですが、地元に残り、地元の風車を守る、という働き方もできます。
◆年間休日数と有給休暇の取得促進◆
年間休日数、約130日（土日祝日、夏季・年末年始休暇）に加え、2021年度に続き2022年
度も10日を上回る平均有給取得日数となっており、個人の時間や家族との時間を充実させ
ることができます。
◆キャリアアップ支援◆
電気工事士等の関連資格の取得希望者には、受験費用や旅費のサポートを行っています。
◆全国水準の給与を目指して◆
2020年までに20％ベースアップの目標を掲げ、2018年、2020年ともに、10％のベースアッ
プを行ない、目標を達成しました。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
160，000～250，000円 250，000～350，000円 350，000～450，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
20名 ４名 １名 ３名 ０名
年齢 学歴 経験 必要な免許資格等

18～39歳 高卒以上 不問 普通自動車運転免許
～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 15名 12名 ７名 ２名 40名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

有限会社　イー・ウィンド
五島市富江町富江145番地1
TEL:0959-86-3409　FAX:0959-86-2003
soumu@e-wind.jp
http://e-wind.jp
―

将来は再生可能エネルギー全般を視野に
再生可能エネルギーは成長分野のひとつです。将来的には風力
発電だけではなく、再生可能エネルギー全般を視野に入れ、環
境問題、エネルギー問題も解決していきたいと意識しながら業
務を遂行しており、この五島を中心に最先端を進んでいきたい
と考えております。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　橋本　武敏
■設　立　　平成20年12月１日
■資本金　　1，500万円
■年　商　　約4．8億円
■従業員数　40名（男37名・女３名）
■職場体験・見学　可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土日祝日、夏季休暇、年末年始休暇、

年次有給休暇、慶弔休暇、その他
■福利厚生　：�雇用保険、労働災害保険、健康保険、

厚生年金保険、慶弔祝金・見舞金、
関連資格取得支援

■手当等　　：�資格手当、こども手当、通勤手当、
出張手当

【企業理念】
私たちは、自然を愛し、自然の持つポテンシャルを
最大限活かすべく、誠実に事業活動を行い、社会の
持続可能な発展に貢献します。

就職活動中の皆さまへ
　五島に残りたいけど、日本中いろいろなとこにも
行ってみたい！という方や、再生可能エネルギーに
興味のある方、事務所見学や
個別面談等、随時受け付けて
おりますので、お気軽にお問
い合わせください。

●水神社

●大蓮寺●
●

●
●

松園歯科医院

五島市役所
富江支所

富江郵便局
事代主神社

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で約３０分
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・�五島市内の各工事現場や、BOAT RACE TICKET SHOP長崎
五島など各施設における交通誘導及び施設警備業務。
・防犯カメラの提案・設置・保守などの業務。

求める人材・人材育成方針
・�シフトを守るなど社員としてのエチケットや、警備員に求めら
れる最低限の遵法の精神が必要です。
・�みなさまが健康で安心して生活できる基盤は弊社が整えますの
で、末永く一緒に働いていただける仲間を求めております。

●	勤務時間　　８：00～17：00（休憩１時間）

●	給　　与　　初任給（時給）900円

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　稀に上五島へ出張有（その際は事前にご相談します。）

� ■ ■ ■ ■ ■

　有限会社アスカは、経済産業省が福利厚生が充実した企業を顕
彰する『健康経営優良法人2024』に選ばれています。
　一般の労災保険に加えて、会社が費用を負担する三大疾病保険・
入院保険・長期休業補償保険などを完備。
　将来の資産形成のために企業型確定拠出年金も導入済み。
　禁煙補助、ドナー休暇、傷病休暇、業務間インターバル制度、
有給休暇の取得推進、各種健康診断や予防接種の出勤認定など、
労働環境の向上にも力を入れております。
　五島市へ移住後、起業してＷワークで働く先輩社員もいます。
　最果てに浮かぶ楽園“五島”での充実したアナ
ザーライフを満喫しませんか？

事業内容BUSINESS

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
11名 ６名 ３名 １名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳以上 不問 不問 運転免許あれば尚可

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
４名 11名 11名 18名 ２名 46名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

有限会社　アスカ
五島市籠淵町2176-1
TEL:0959-74-5515　FAX:0959-88-9800
―
https://www.asuka-goto.jp/contents/recruitment/
―

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表取締役　土岐　達也
■設　立　　平成14年７月11日
■資本金　　300万円
■年　商　　1．5億円
■従業員数　46名（男44名・女２名）
■職場体験・見学　不可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�原則週休２日制（毎月のシフト表に

よる）
■福利厚生　：�社会保険・労災保険は法令通り完備。	

会社負担の各種保険あり。	
企業型確定拠出年金あり。

■手当等　　：資格手当

【企業理念】

安全で安心できるくらしを造る
就職活動中の皆さまへ
　有限会社アスカは五島市への移住を応援する会社
です。
　様々な移住支援策を準備いたしておりますので、
ご興味をお持ちの方は弊社の求人ページをご覧くだ
さい。
https://www.asuka-goto.jp/
contents/recruitment/

ココ

●
ダイキョーピッグ
バリュー FC

五島市
全図

位置図

福江港から車で１０分
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人材を必要としている企業（農業・食品製造業・ビルメンテナ
ンス業・情報処理サービス業・老人福祉介護事業・観光宿泊
業・その他）と、五島で働きたいと考えている人の橋渡しとし
て、職員を派遣しております。

求める人材・人材育成方針
　経験・資格は問いません。様々な業種（農業・食品製造加工業・
事務等）で働いていただく為、何事にも興味を持って真摯に取り
組んでくださる方を求めています。
●	勤務時間　　８：00～17：00
	 　　　　　　※�派遣先により異なりますが、１日実働８時間勤務となり

ます。
●	給　　与　　	

●	採用実績　　

●	採用資格　　

●	従業員年齢構成　

●	出　　張　　無

� ■ ■ ■ ■ ■

　当組合の強みは、正職員として勤務いいただき、休日や有給休暇もしっ
かり取得できることです。派遣先によって土日以外の曜日が休日になるこ
ともありますが、休日をしっかり取得することができますので、プライ
ベートを充実させることができます。また、高校・大学新卒者、社会人未
経験者には充実した新人研修があります。
　派遣ですと職員同士の繋がりがないのではと不安に思われるかもしれま
せんが、職員同士の交流の場を準備していますので、情報交換等を行う事
が可能です。
　是非ご応募をお待ちしております。

事業内容BUSINESS

初任給 勤続５年目 勤続10年目
180，000～190，000円 185，000～215，000円 210，000～240，000円

Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６
０名 ９名 ６名 ５名 １名

年齢 学歴 経験 必要な免許資格等
18歳～59歳迄 不問 不問 普通自動車運転免許

～２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 70代～ 計
３名 ５名 ３名 １名 12名

VOICE 先輩社員からのメッセージ　

五島市地域づくり事業協同組合
五島市東浜町1-18-1
TEL:0959-72-2120　FAX:0959-86-2003
regional_development@goto-work.com
https://goto-work.com/
―

　当組合は、令和２年６月に施行
された「地域人口の急減に対処す
るための特定地域づくり事業の推
進に関する法律」に基づく制度で
設立した新しい組織です。

所在地 HP

問合せ
E-mail
HP
SNS

プロフィールPROFILE
■代表者　　代表理事　清瀧　誠司
■設　立　　令和３年３月12日
■資本金　　520万円
■年　商　　1，972万円
■従業員数　12名（男４名・女８名）
■職場体験・見学　不可

休日・福利厚生HOLIDAY ＆ WELFARE
■休日／休暇：�土・日・祝・夏季休暇・年末年始。

（但し、派遣先により異なる）
■福利厚生　：�健康保険／厚生年金保険／雇用保険

加入／有給休暇制度有
■手当等　　：通勤手当

【企業理念】

五島で働きたい人と企業をつなぐ
就職活動中の皆さまへ
　繁忙期の異なる様々な職種の企業で働くマルチ
ワーク型という働き方と、五島の企業への正社員へ
の登用を希望する方には、正社員を募集している派
遣先で働き、双方の希望があれば正社員への登用が
可能なインターンシップ型の働き方があります。五
島で働きたいけれどどのよう
な企業があるか分からないと
不安を抱いている方は、是非
当組合にご応募下さい。

宗念寺●

●五島市役所
　　

●
福江文化会館

五島高校●

八坂神社●

●福江城山町郵便局

●福江郵便局

●
福江小学校

●五島警察署

石田城跡●

ココ

五島市
全図

位置図

福江港から車で１分

季節ごとに繁忙期を迎える、農業、食品加工業、
宿泊観光業など様々な仕事を組み合わせて通年勤務。

いろいろな仕事を経験した後、五島市内の企業に
就職を目指す。特に新卒・第二新卒で就職される方に。

マルチワーク型

インターンシップ型

これからの新しい働き方 正職員＆選べる２つの勤務スタイル
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インターンシップに関する支援制度

5万円まで

五島市にインターンシップに
来られるあなたに

旅費、宿泊費、市内交通費
を支援します

インターンシップ支援補助金
　　　　　　　�
①高校生、大学生、大学院生、短期大学生、高等専門学生、専門学生
②移住希望者
　※①、②共に事前または期間中に移住相談を行っていただく必要があります。

　　　　　　　　�
○旅　　　費……申請者の居住地から本市までの公共交通料金（タクシーは除く。）
○宿　泊　費……ホテルを利用した際の経費（上限：7,600円／日）
○市内交通費……市内公共交通料金（タクシーは除く。）
　※実施期間が３日以上で、かつ、１日当たり４時間以上の就業体験を受ける方が対象

　　　　　　　　�
○補助対象経費の１／２以内の額（上限：５万円）【１人あたり同一年度１回限り】

　　　　　　　　�
○長崎県五島市　産業振興部　商工雇用政策課　雇用・起業促進班
　TEL 0959-72-7862
　E-mail shoukou@city.goto.lg.jp

対象者 

対象経費

補　助　額

お問い合わせ
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就職に関する移住支援制度①

６万円まで

五島市で就職するあなたに

五島市内で面接を受けるための
旅費を支援します

移住希望者定住支援補助金
これから移住を希望する方（配偶者も含む）が五島市内での就職の面接を受ける場合や起業調査を行う場合の旅費の一部を助成します。

※UIターン者で下記の要件にすべて該当する方（利用できるのは、1人1回まで）対 象 者

⑴五島市への移住を目的に市内事業所への就職面接を受ける方及び起業調査を実施する者で40歳未
満の方

⑵市の相談窓口に移住相談をした方　※事前に市への相談及び申し込みが必要です
⑶既移住者と交流のための面会を行う方（Iターン者に限る）

次の面接を受ける方は対象外

⑴地方公務員、国家公務員の採用面接
⑵企業面接又は起業調査に係る市内企業の関係者と3親等以内の親族関係の方
⑶週30時間未満の求人を受ける方

補助対象経費 移住希望者の現住所から五島市までの往復交通費、五島市での宿泊費、パック旅行商品購入費（領収
書の添付を要します）

補 助 額 対象経費の3分の2以内の額で、上限6万円（千円未満の端数は切り捨て）
※予算がなくなり次第、終了します。

就職に関する移住支援制度②

360万円まで

五島市で働くあなたに

奨学金の返還を
支援します

お問い合わせ

五島で働こう！

TEL.0959-76-3070

地域振興部 地域協働課
移住定住促進班

五島市役所

E-mail：ui-turn@city.goto.nagasaki.jp

若者の市内定着の促進に向け、市内で就労する35歳未満の方を対象に、奨学金の返還費用の一部を助成します。

◎奨学金の貸与を受けた方　　　　　　◎３５歳未満の方　※申請日の属する年度の前年度１月１日現在
◎定住を目的として市内で就労する方　　◎奨学金返還金や税の滞納がない方
◎以下のいずれかに該当する方
　　①平成29年2月1日以後の卒業者
　　②平成28年度課程修了後の退学者
　　③平成29年4月1日以後の退学者
　　④平成29年4月1日以後の転入者

対象となる方

◎奨学金償還開始から10年助 成 期 間

1.五島市奨学資金
2.長崎県育英会奨学金
3.日本学生支援機構奨学金

対 象 奨 学 金

◎年間36万円以内（返済額を上限とする）
※ Ｉターン者は年間24万円上限
　（ただし、医療・福祉の分野に就労した方は年間36万円上限）

助 成 額

奨学金の償還開始時期などによって要件が異なるため、
詳しくは右記窓口へお問い合わせください。
※予算がなくなり次第、終了します。

◎１月～12月返済分を翌年２月10日までに申請
（半年毎の分割申請可）
【前期（１月～６月）返済分を７月３１日までに申請】

申 請 時 期

五島市奨学金返還支援助成金

最大

　　　　　　　面接旅費助成
移住を希望する方が五島市内での就職面接や起業調査を行う場合の旅費の一部を助成

　　　　　　　（全てに該当する方）　　�

・就職面接を受けた、又は起業調査を実施した40歳未満の方

・移住相談会に参加をしたことがある方（オンライン含む）

・既移住者と交流のための面会を行った方（Ｉターン者に限る）

　　　　　　　　�

・現住所から五島市までの往復交通費（鉄道、航空、高速バス、船）

・五島市での宿泊費（２泊まで、１泊あたり上限7,400円）

・パック旅行商品購入費（領収書の添付を要する）

　　　　　　　　�

補助対象経費の２／３以内の額（上限６万円）

移住前

対象者 

対象経費

補助額補助額
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就職に関する移住支援制度①

６万円まで

五島市で就職するあなたに

五島市内で面接を受けるための
旅費を支援します

移住希望者定住支援補助金
これから移住を希望する方（配偶者も含む）が五島市内での就職の面接を受ける場合や起業調査を行う場合の旅費の一部を助成します。

※UIターン者で下記の要件にすべて該当する方（利用できるのは、1人1回まで）対 象 者

⑴五島市への移住を目的に市内事業所への就職面接を受ける方及び起業調査を実施する者で40歳未
満の方

⑵市の相談窓口に移住相談をした方　※事前に市への相談及び申し込みが必要です
⑶既移住者と交流のための面会を行う方（Iターン者に限る）

次の面接を受ける方は対象外

⑴地方公務員、国家公務員の採用面接
⑵企業面接又は起業調査に係る市内企業の関係者と3親等以内の親族関係の方
⑶週30時間未満の求人を受ける方

補助対象経費 移住希望者の現住所から五島市までの往復交通費、五島市での宿泊費、パック旅行商品購入費（領収
書の添付を要します）

補 助 額 対象経費の3分の2以内の額で、上限6万円（千円未満の端数は切り捨て）
※予算がなくなり次第、終了します。

就職に関する移住支援制度②

360万円まで

五島市で働くあなたに

奨学金の返還を
支援します

お問い合わせ

五島で働こう！

TEL.0959-76-3070

地域振興部 地域協働課
移住定住促進班

五島市役所

E-mail：ui-turn@city.goto.nagasaki.jp

若者の市内定着の促進に向け、市内で就労する35歳未満の方を対象に、奨学金の返還費用の一部を助成します。

◎奨学金の貸与を受けた方　　　　　　◎３５歳未満の方　※申請日の属する年度の前年度１月１日現在
◎定住を目的として市内で就労する方　　◎奨学金返還金や税の滞納がない方
◎以下のいずれかに該当する方
　　①平成29年2月1日以後の卒業者
　　②平成28年度課程修了後の退学者
　　③平成29年4月1日以後の退学者
　　④平成29年4月1日以後の転入者

対象となる方

◎奨学金償還開始から10年助 成 期 間

1.五島市奨学資金
2.長崎県育英会奨学金
3.日本学生支援機構奨学金

対 象 奨 学 金

◎年間36万円以内（返済額を上限とする）
※ Ｉターン者は年間24万円上限
　（ただし、医療・福祉の分野に就労した方は年間36万円上限）

助 成 額

奨学金の償還開始時期などによって要件が異なるため、
詳しくは右記窓口へお問い合わせください。
※予算がなくなり次第、終了します。

◎１月～12月返済分を翌年２月10日までに申請
（半年毎の分割申請可）
【前期（１月～６月）返済分を７月３１日までに申請】

申 請 時 期

五島市奨学金返還支援助成金

最大

　　　　　　　奨学金返還助成
五島市内で就労する方の奨学金の返還費用の一部を助成

　　　　　　　全てに該当する方）�
・35歳未満の方
・市内で就労する方
・奨学金及び税を滞納していないこと

　　　　　　　　�
①Ｕターン者（五島市出身）：�年間36万円以内
� （対象月ごとに３万円上限）
②Ｉターン者（市外出身）：�年間24万円以内
� （対象月ごとに２万円上限）

　　※返還開始時の返済額を上限

　　　　　　　　�
償還開始から10年

移住前

対象者 

対象経費

対象期間

就職に関する移住支援制度②

360万円まで

五島市で働くあなたに

奨学金の返還を
支援します

お問い合わせ

五島で働こう！

TEL.0959-76-3070

地域振興部 地域協働課
移住定住促進班

五島市役所

E-mail：ui-turn@city.goto.nagasaki.jp

若者の市内定着の促進に向け、市内で就労する35歳未満の方を対象に、奨学金の返還費用の一部を助成します。

◎奨学金の貸与を受けた方　　　　　　◎３５歳未満の方　※申請日の属する年度の前年度１月１日現在
◎定住を目的として市内で就労する方　　◎奨学金返還金や税の滞納がない方
◎以下のいずれかに該当する方
　　①平成29年2月1日以後の卒業者
　　②平成28年度課程修了後の退学者
　　③平成29年4月1日以後の退学者
　　④平成29年4月1日以後の転入者

対象となる方

◎奨学金償還開始から10年助 成 期 間

1.五島市奨学資金
2.長崎県育英会奨学金
3.日本学生支援機構奨学金

対 象 奨 学 金

◎年間36万円以内（返済額を上限とする）
※ Ｉターン者は年間24万円上限
　（ただし、医療・福祉の分野に就労した方は年間36万円上限）

助 成 額

奨学金の償還開始時期などによって要件が異なるため、
詳しくは右記窓口へお問い合わせください。
※予算がなくなり次第、終了します。

◎１月～12月返済分を翌年２月10日までに申請
（半年毎の分割申請可）
【前期（１月～６月）返済分を７月３１日までに申請】

申 請 時 期

五島市奨学金返還支援助成金

最大
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（約３５分）

長崎県五島市
公式サイト goto city offical portal site

g o t o u

■五島市へのアクセス

五島市の情報は

求人情報・就職相談は

https://www.city.goto.nagasaki.jp/

ハローワーク五島・公共職業安定所
〒８５３‐０００7　五島市福江町７番３号
電話　０９５９‐７２‐３１０５

発行：五島市商工雇用政策課
電　話　０９５９‐７２‐７８６２
メール　shoukou@city.goto.lg.jp

五島で働こう　表紙 4－ 1　CMYK　稲　杉 背 4㎜（決＊田中）


